Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Dyrektora
Zespotu Szko6t Samorzadowych
im. Wt. St. Reymonta w Patnowie

nr 3/2024 z dnia 12.04.2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ZESPOLE SZKOL SZAMORZADOWYCH
IM. WL. ST. REYMONTA W PATNOWIE

PODSTAWY PRAWNE:
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483)

Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia

20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.),
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900).

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczosciq na tle seksualnym

(t.j. Dz.U. 2023 poz. 1304),

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 535),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2023 poz. 984
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz.U. 2024 poz. 17),
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1610).

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 6 wrzesnia 2023 w sprawie procedury ,, Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,, Niebieskie Karty” (Dz.U. 2023 poz. 1870),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i
placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798).

Obowigzuja od dnia: 12.04.2024 r.



ROZDZIAL 1
WPROWADZENIE

Preambula

., Dziecko ma prawo do powaznego traktowania jego spraw,

do sprawiedliwego ich rozwazania.”

(J. Korczak)

Nasza szkola zapewnia poczucie bezpieczenstwa wszystkim uczniom. Nie ma w niej akceptacji
dla przemocy i nietolerancji. Tu kazdy czuje si¢ doceniony i zaakceptowany. To miejsce, w ktorym kazdy
uczen otoczony jest opicka dostosowang do jego potrzeb psychofizycznych i jest chroniony
przed krzywdzeniem ze strony rowiesnikow i dorostych. Wszyscy pracownicy szkoty traktuja ucznia
z szacunkiem, dostrzegaja jego potrzeby 1 niosg pomoc. Nikt nie stosuje wobec matoletnich Zzadnej formy
przemocy. Naszym priorytetem jest dziatanie dla dobra matoletniego 1 w jego najlepszym interesie.
Wszelkie dziatania wobec dziecka podejmowane s3a zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
oraz wewnetrznymi uregulowaniami placowki.

W szkole, zgodnie z Ustawg z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektérych innych ustaw, =zostaly opracowane Standardy Ochrony Matoletnich. Obejmujg
one CO nastgpujace:

Standard 1.: Uczniowie, rodzice i pracownicy Zespotu Szkot Samorzagdowych im. Wi. St. Reymonta
w Patnowie znaja ,,Standardy ochrony matoletnich”. Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Standard 2.. Personel Zespotu Szkot Samorzadowych im. Wi St. Reymonta w Patnowie
wspottworzy 1 gwarantuje bezpieczne i przyjazne srodowisko w szkole.

Standard 3.0 Zespot Szkot Samorzadowych im. WL St. Reymonta w Patnowie
oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacj¢ oraz edukacje w zakresic wychowania dzieci
bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Standard 4.:Zespot Szkét Samorzadowych im. Wil St. Reymonta w Patnowie
zapewnia uczniom/wychowankom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Standard 5.: Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia

matoletnich zapewnia skuteczng ochron¢ uczniom.



Standard 6.: W Zespole Szkét Samorzadowych im. Wi St. Reymonta w Pagtnowie wzmacniane jest
poczucie bezpieczenstwa ucznidow w obszarze relacji spolecznych oraz ochrony przed tre§ciami szkodliwymi
1 zagrozeniami z sieci.

Standard 7.: Dziatlania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
sg dokumentowane.

Standard 8.:Zespo6t Szkot Samorzadowych im. Wi. St. Reymonta w Patnowie monitoruje i okresowo

weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

SEOWNICZEK POJEC

Personelem lub czlonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej a takze wolontariusz, student odbywajacy praktyki lub inne osoby bez wzgledu na forme

zatrudnienia, ktore z racji petnionej funkcji lub realizowanych zadan majg lub moga mie¢ kontakt z dzie¢mi.
Dyrektorem nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty.
Dzieckiem/maloletnim/uczniem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic
lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy
lub przedstawiciel ustawowy, ktéry moze dokonywa¢ czynno$ci prawnych w imieniu dziecka
I ma za zadanie chroni¢ jego interesy. Jezeli dziecko pozostaje pod wiladzg rodzicielskg obojga rodzicow,

kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka.

Osoba najblizsza dziecku— nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wstepng: matke, ojca, babcig, dziadka;
rodzenstwo: siostrg, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we wspdlnym

gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe petnoletnig wskazang przez dziecko/matoletniego.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicéw o koniecznosci

rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie Standardow Ochrony Maloletnich to wyznaczony

przez dyrektora nauczyciel sprawujacy nadzor nad jego realizacja w szkole.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacj¢ dziecka.



Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym czlonka personelu placéwki lub zagrozenie

dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
Formy przemocy:

- przemoc fizyczna— nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majgce

na celu przekroczenie granicy ciata dziecka/maloletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.,

- przemoc seksualna— nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie dziecka/matoletniego w aktywnosc¢
seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody,

naruszajacg prawo 1 obyczaje danego spoleczenstwa,

- przemoc psychiczna— nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan opiekuna
lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powoduja u dziecka poczucie, ze jest
nic niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma jakakolwiek wartos¢ jedynie wtedy,

gdy zaspokaja potrzeby innych,

- zaniedbanie— nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych 1 psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski 1 ochrony
zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci

W rozwoju,

- przemoc domowa— nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie
lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkdéw rodziny, a takze innych osob wspdlnie
zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos$¢, nietykalno$¢ cielesna, wolno$¢, w tym seksualna, powodujace
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne

U 0sob dotknietych przemoca.

Osoba stosujaca przemoc domowa— nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory dopuszcza sie

przemocy domowej.

Swiadek przemocy domowej— nalezy przez to rozumieé osobe, ktora posiada wiedze na temat

stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;.

Zespol interwencyjny — zespot powotany przez dyrektoraw przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka. W sklad zespolu moga wejs¢: dyrektor, nauczyciele, psycholog, pracownicy majacy wiedze¢
0 krzywdzeniu dziecka.



ROZDZIAL 11

Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiazujace w Zespole Szkot

Samorzadowych im. Wl St. Reymonta w Patnowie

Zasady zatrudniania pracownikow oraz dopuszczania innych osob do opieki nad dzie¢mi.
Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy nawigzania stosunku
pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje informacje:

w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru Karnego
w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. 22023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow
i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z dzieCmi zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole i dopuszczeniem wolontariuszy lub praktykantow
do kontaktu z uczniami/dzie¢mi 1 opieki, z Rejestru Sprawcoéw Przestgpstw na Tle Seksualnym
Z dostgpem ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku,
gdy z nauczycielem jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciggu 3 miesiecy
od dnia rozwigzania albo wygasniecia na podstawie art. 20 ust. 5¢ poprzedniego stosunku pracy.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem stosunku
pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

posiadania pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych;

ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

W  przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu
z dzie¢mi osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do zlozenia
przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami/dzie¢mi informacji z rejestru
karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwanej do celéw dziatalno$ci zawodowe;j

lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6

10.

W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego jest osoba, o ktorej mowa w pkt 4 nie przewiduje
wydawania informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzieémi, osoba ta przedklada si¢ informacje¢ z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja, o ktérej mowa
W ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego,
osoba, o ktorej mowa w pkt 5, sktada pracodawcy o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem,
ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz, ze nie
wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czynéw
zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego
organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre$lonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 6, skladane s3 pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,.Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zilozZenmie falszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego oswiadczenia.

Informacje, o ktérych mowa w pkt 4 — 8, pracodawca utrwala w formie wydruku i zalacza
do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opieka nad nimi.

Informacje oraz o$§wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 5 - 8, pracodawca zatacza do akt osobowych
pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej dziatalnosci.

Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolonatriusze przed rozpoczeciem pracy lub dopuszczeniem
do kontaktu z dzie¢mi/uczniami sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:

Statutem szkoty/placowki,

Regulaminem pracy,

Standardami ochrony matoletnich obowigzujacych w szkole,

Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz,



10.

11.

Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu si¢
do ich przestrzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych
lub dotaczane do uméw o $wiadczenie dzialalno$ci wolontariackiej lub praktyki zawodowej,

dokumentacji wycieczki.

Zasady bezpiecznych relacji w szkole personel — uczen.

Relacje i komunikacja

Pracownik szkoty zobowigzany jest do traktowania kazdego ucznia z szacunkiem.

Pracownik szkoly respektuje prawo matoletniego do wlasnego zdania, odczuwania i wyrazania
swoich emocji. Zadaniem pracownika jest wskazanie dziecku sposobu wyrazania wtasnego zdania
I emocji z poszanowaniem praw innych osob.

Pracownik szkoty reaguje na wszelkie formy przemocy i nietolerancji wérod matoletnich w sposob
stanowczy z zastosowaniem zasad konstruktywnej krytyki nie dopuszczajac do eskalacji
niepozadanych zachowan.

Niedopuszczalne jest stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy wobec matoletnich.

W  komunikacji z maloletnimi nalezy zachowywa¢ szacunek, cierpliwo$¢, wyrozumiato$¢
| powsciagliwosé.

Od pracownika szkoty wymagana jest kultura jezyka. Nie dozwolone jest zawstydzanie, obrazanie,
upokarzanie czy lekcewazenie maloletniego.

Nie wolno krzycze¢ na ucznia. Mozna podnie$¢ gltos w sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu
samego dziecka lub innych matoletnich.

Pracownik szkoty stucha aktywnie tego co uczen chce mu przekaza¢ zar6wno w sposéb werbalny
jaki i poza werbalny. Stosuje zasady pozytywnej komunikacji.

Na przejawy niewlasciwego zachowania stosuje zasad¢ konstruktywnej krytyki i dezaprobate
zachowania, a nie ucznia.

Zakazane jest ujawnianie osobom nieuprawnionym informacji poufnych, wrazliwych zwigzanych
z matoletnim i jego rodzing, miedzy innymi: wizerunku matoletniego, informacji o jego sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

Decyzje podejmowane wobec maloletniego powinny by¢ przez niego znane i w miar¢ mozliwosci

brane pod uwagg jego oczekiwania.



12.

13.

14.

15.

16.

Kazdy pracownik szkoty respektuje prawo matoletniego do prywatnosci za wyjatkiem zagrozenia
jego zdrowia lub zycia. W takich okoliczno$ciach nalezy wyjasni¢ mu konieczno$¢ odstapienia
od zasady poufnosci.

Podczas indywidualnych rozmow z maloletnim, nalezy zadba¢ aby czut si¢ bezpiecznie.

W obecno$ci matoletniego nie wolno uzywaé wulgarnych stow, gestow, obrazliwych uwag
oraz niestosownych zartow.

Nigdy nie wolno zastraszaé, grozi¢ lub przymusza¢ matoletniego do zachowan lub dziatan,
ktore moga wyrzadzi¢ mu szkode fizyczng lub psychiczng.

Nalezy zapewni¢ matoletniego o mozliwos$ci wyrazenia sprzeciwu wobec dziatan lub rozmow,

ktore sg dla niego niekomfortowe.

Zasady bezpiecznych kontaktow fizycznych

Fizyczny kontakt z maloletnim moze wynika¢ z odpowiedzi na jego potrzeby w danym momencie
stosownie do wieku i1 jego rozwoju. Zawsze powinien by¢ jawny, a opiekun powinien moc si¢
Z niego wytlumaczy¢.

Nigdy nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznany jako niestosowny.

Nie wolno bi¢, popycha¢, szturchaé, szczypac.

Nalezy zachowa¢ szczegélng ostroznos$¢ szczegélnie wobec maloletnich, ktorzy doswiadczyli
krzywdzenia fizycznego lub naduzycia seksualnego.

Konieczne jest postawienie granic wyznaczajacych zachowania maloletniego w stosunku

do pracownika.

Zasady rOwnego traktowania

Nalezy docenia¢ 1 szanowa¢ wktad w podejmowane dziatania uczniow, a nie tylko efekty.

Nalezy traktowa¢ z réwnoscig wszystkich matoletnich bez wzgledu na ple¢, pochodzenie,
wyznanie, §wiatopoglad oraz status spoteczny rodziny.

Nie nalezy faworyzowac¢ ucznidéw z jakichkolwiek przyczyn.

Nie wolno podawaé dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych, $rodkéw psychoaktywnych
ani uzywac ich w obecnosci dzieci oraz promowa¢ w mediach spotecznosciowych.

Nie wolno udostepnia¢ szkodliwych tresci o charakterze erotycznym badZz pornograficznym
albo zawierajagcym elementy przemocy. Nie wolno ich oglada¢é w obecnosci matoletnich

ani udostepniaé czy popiera¢ w prywatnych mediach spotecznosciowych.



V.

3.

10.

11.

Zasady organizacji wsparcia dla dzieci z niepelnosprawno$ciami i specjalnymi potrzebami

Matoletni z niepelnosprawnosciami otoczeni sg szczeg6lng ochrong szkoly, w ktérej organizuje si¢
dla nich zajecia stosownie do ich potrzeb i mozliwosci, zgodnie z przepisami prawa.

Szkota podejmuje wszelkie dzialania aby uczniowie z niepelnosprawno$ciami i specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi mogli w pelni uczestniczy¢ w zyciu szkoty i srodowiska.

Personel dba o to, aby uczniowie ci nie byli przez nikogo dyskryminowani w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji w szkole uczen— uczen.
Kazdy uczen ma prawo przebywaé¢ w bezpiecznym $rodowisku i by¢ akceptowanym.
Wszyscy pracownicy chronig matoletnich i zapewniajg im bezpieczenstwo zarowno fizyczne,
jak i psychiczne.
Matoletni maja obowigzek podporzadkowania si¢ zasadom obowigzujacym w placowce
okreslonym w statucie oraz przyjetych kontraktach klasowych.
Uczniowie uznajg prawo innych do akceptacji, szacunku i tozsamosci bez wzgledu na pochodzenie
narodowe, etniczne, kulturowe, religijne czy $wiatopogladowe oraz pte¢, wiek, cechy fizyczne,
niepetnosprawnosci. Nie dyskryminuja swym zachowaniem, postgpowaniem i wypowiedziami
zadnej z 0sOb oraz nie naruszajg ich godnosci osobistej.
Matoletni dbajg o kultur¢ wypowiedzi oraz komunikacji wzajemnej z zastosowaniem zwrotow
grzeczno$ciowych. Nie pozwala si¢ im na postugiwanie si¢ wulgaryzmami.
Uczniowie szanuja siebie wzajemnie i okazuja to w codziennych relacjach.
Maloletni majg prawo do wyrazania wtasnego zdania 1 emocji pod warunkiem, Ze nie naruszajg one
praw innych osdb, a ich postgpowanie jest wolne od przemocy i agresji.
Agresja 1 przemoc niezaleznie od jej rodzaju nigdy nie moze by¢ przez nikogo akceptowana,
stosowana, a wiedza o niej zatajana.
Uczniowie maja obowiazek zglaszania nauczycielom, opiekunom lub innym pracownikom szkoty
wszelkich przejawdw tamania praw innego dziecka.
Uczniowie znaja zasady bezpieczenstwa i1 wiedza jak zachowaé si¢ w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa wlasnego lub cudzego. Wiedza u kogo w szkole moga szuka¢ pomocy.
Zachowanie niedozwolone w relacjach miedzy matoletnimi to w szczegdlnos$ci: przemoc fizyczna,

agresja stowna, niszczenie cudzej wlasno$ci, wymuszenia, szantaz.



4. Zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu
na terenie szkoly oraz ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w sieci.

Obowigzkiem prawnym szkoty jest takie wykorzystanie sieci, ktore bedzie adekwatne do poziomu
dojrzatosci poznawczej i emocjonalno-spotecznej ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢ ani zagrazaé jego

rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen ptynagcych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

- dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc, pornografia,
hazard),

- dzialalnos$¢ innych uzytkownikow zagrazajaca dobru dziecka,

-oprogramowanie umozliwiajace $ledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikow szkolnej
sieci.

1. Uczniowie korzystaja na lekcji z Internetu wytacznie pod nadzorem nauczyciela.

2. Niedopuszczalne jest udostgpnianie uczniom komputerow z dostepem do Internetu bez nadzoru
nauczyciela.

3. Nauczyciele okresowo zapoznajg uczniéow z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Szkota zapewnia dostgp do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
z Internetu na swojej stronie internetowej oraz poprzez informacje przekazywane przez e-dziennik
a takze umieszczane na gazetkach szkolnych.

5. Dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za utrzymanie i monitorowanie bezpieczenstwa w sieci —
Administratora Systemu Informaciji.

6. Migdzy lekcjami uczniowie korzystaja z telefonéw 1 innych urzadzen z dostgpem do sieci Internet
zgodnie z regulaminem korzystania z tych urzadzen obowigzujacym na terenie szkoty.

7. Szkota, zapewnia nauczycielom dostep do Internetu po wdrozeniu 1 zaktualizowaniu systemu
oraz oprogramowania zabezpieczajace przed dostgpem do niewlasciwych treSci oraz wirusami,
W tym oprogramowanie filtrujgce tresci.

8. Inspektor Ochrony Danych Osobowych prowadzi dla pracownikéw szkolenia, w zakresie
bezpiecznego korzystania z Internetu oraz przetwarzania danych osobowych.

9. W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej przeciwko matoletniemu

cyberprzemocy, pracownicy niezwtocznie reaguja:

1) zglaszajg problem jednej z 0sob: psychologowi, pedagogowi, wychowawcy oraz rodzicom,

2) po ocenie sytuacji przez nauczyciela i dyrektora, jezeli zachodzi potrzeba powiadamiajg organy
zewngtrzne (policje¢, sad rodzinny) oraz sporzadzaja protokot interwencji(zatgcznik nr 2),

3) dyrektor niezwlocznie powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla:

e pokrzywdzonego matoletniego,



¢ maloletniego bedacego sprawca,

e podejmuje wspodtprace z rodzicami ww. dzieci,

¢ podejmuje wspoOlprace z instytucjami zewnetrznymi (wg potrzeb),

4) w przypadku braku wspélpracy ze strony rodzicow dziecka podejrzanego lub bedacego
odpowiedzialnym za cyberprzemoc, psycholog/pedagog i dyrektor, po dokonaniu oceny sytuacji
| poinformowaniu rodzicow, jezeli zachodzi taka konieczno$¢, powiadamiaja wiasciwe instytucje
I organy (pomoc spoteczng, policje, sad rodzinny),

5) dyrektor zleca dziatania profilaktyczne uwzgledniajace pojawiajace si¢ problemy zwigzane m.in.
z funkcjonowaniem dzieci w sieci Internet, cyberprzemoca we wspOlpracy z instytucjami

zewnetrznymi.

5. Zasady ochrony wizerunku oraz danych osobowych dzieci/maloletnich

I. Zasady ochrony danych osobowych
1. Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa. Szkota zatrudnia w tym celu:
1) Inspektora Danych Osobowych,
2) Administratora Systemow Informatycznych.
2. Personel szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy:
1) dane osobowe, ktore przetwarza,
2) sposoby zabezpieczania danych osobowych przed dostgpem 0sob nieuprawnionych.

3. Dane osobowe dziecka udost¢pniane sg wylgcznie osobom i podmiotom uprawnionym
na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i udostgpniania
tych danych w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym/grupie roboczej zespotu
interdyscyplinarnego, powotanych w trybie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

5. Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje w celach szkoleniowych lub edukacyjnych
wylacznie z zachowaniem anonimowos$ci dziecka oraz w sposdb uniemozliwiajacych jego

identyfikacje.

1. Zasady ochrony wizerunku dziecka/maloletniego:
1. Szkota uznaje prawo maloletniego do prywatnosci i ochrony dobr osobistych oraz zapewnia

ochrong jego wizerunku.



2. Personelowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawiciclom mediow utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

3. W celu uzyskania zgody, o ktoérej] mowa powyzej, cztonek personelu placowki moze skontaktowac
si¢ z opiekunem dziecka 1 ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego
opiekuna.

4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, Krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzicow lub opiekundéw prawnych na utrwalanie wizerunku dziecka
nie jest wymagana.

5. Upublicznienie przez cztonka personelu placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka.

6. Pisemna zgoda, o ktérej mowa powyzej, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim kontek$cie bedzie wykorzystywany. Wizerunek dziecka
za zgoda rodzicow moze by¢ wykorzystywany wylacznie w celu promowania dziatalnos$ci placowki
lub propagowania osiagnie¢ dzieci/uczniow.

7. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka:

1) unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska,
jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia,

2) nieujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu zdrowia,
sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku
zbidrek indywidualnych organizowanych przez nasza placowke),

3) zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja zdjgcia/nagrania
nie jest dla dziecka ponizajaca, o§mieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowac¢ na czynnos$ciach wykonywanych przez dzieci
I W miar¢ mozliwosci przedstawiaé¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby,

4) niepublikowanie zdje¢ dzieci, ktore sg juz absolwentami szkoty, jesli ich rodzice/opiekunowie
prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z placowki,

5) wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania wizerunkoéw dzieci
nalezy rejestrowac i zglasza¢ dyrekcji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci.



6) w sytuacji, gdy wydarzenie w placOwce zostanie zlecone osobie zewngtrznej
(fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

e zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

e zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

eniedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujagca bedzie przebywala z dzie¢mi
bez nadzoru pracownika naszej placowki,

e poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

8. Rejestrowanie wizerunkéw matoletnich do prywatnego uzytku w sytuacjach, w ktorych
rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki
dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1) szkota jako Organizator, informuje, Ze zorganizowana przez nie impreza ma charakter publicznie
otwarty i w trakcie jej trwania nie majg zastosowania przepisy: rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 W sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz.U. UE L 119,
s. 1 — RODO) oraz art. 81 ust. 1 ustawy z 4.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz.U. z 2022 r. poz. 2509 ze zm.).

2) wykonywanie, publikowanie i udostepnianie zdje¢ lub nagran wykonanych przez uczestnikow
uroczystosci odbywa si¢ na ich wlasng odpowiedzialno$¢ 1 $wiadomos¢ konsekwencji
wynikajacych z rozpowszechniania wizerunku innych os6b bez ich zgody,

3) w trakcie uroczystosci moga by¢ wykonywane przez Organizatora zdjecia lub nagrania
dokumentujgce wydarzenie zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt. 2 ustawy z 4.02.1994 r. o prawie autorskim
1 prawach pokrewnych. Materiaty te moga by¢ publikowane na stronie internetowej szkoty
oraz w lokalnej prasie.

9. Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media:

1) jesli przedstawicicle mediow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowaé organizowane
przez nas wydarzenie i opublikowaé zebrany materiatl, musza zglosi¢ taka prosbe wczesniej
I uzyskac¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili
pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci:

2) uzyskujemy informacje o:



e imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

e uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob iw jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany material,

e podpisanej deklaracji o zgodnos$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.

3) personclowi placowki nie wolno umozliwia¢é przedstawicielom mediow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

4) personel placowki nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie
Z przedstawicielami medidow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego, zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob
utrwalana,

5) w celu realizacji materialu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu wybranych
pomieszczen placowki dla potrzeb nagrania, podejmujac taka decyzj¢ poleca przygotowanie
pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie placéwki

dzieci.

I1l.  Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka:
1. Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
bedziemy respektowac ich decyzje.
2. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposéb osoba
rejestrujgca wydarzenie bgdzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku
na zdjeciach indywidualnych 1 grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie

wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

IV.  Przechowywanie zdje¢ i nagran:
1. Przechowujemy materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i bezpieczny
dla dzieci:
1) nosniki analogowe zawierajace zdjgcia i nagrania sa przechowywane w zamknietej na klucz szafce,
a nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym

Z dostgpem ograniczonym do oso6b uprawnionych przez placoéwke,



2) nos$niki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres
ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych,

3) nie przechowujemy materialow elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na nosnikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe i urzadzenia z pamiecia przenosng

(np. pendrive).

ROZDZIAL 111

Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia maloletniego

Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
maloletniego — przemoc domowa.
Przemoc domowa — jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniechanie,

wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra
osobiste osoby doznajacej przemocy domowej. Wyrdzniamy nast¢pujace rodzaje przemocy:
e przemoc fizyczna — to kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace na celuprzekroczenie granicy
ciata dziecka. Czesto powoduje rdznego rodzaju urazy.
eprzemoc psychiczna — powtarzajacy sie wzorzec zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne
wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u dziecka poczucie, Zze jest nic nie warte, zle,
niekochane, niechciane, zagrozone i1 ze jego osoba ma jakgkolwiek warto$¢ jedynie wtedy,
gdy zaspokaja potrzeby innych. Wyro6znia si¢ sze$¢ form maltretowania psychicznego:
. Odtracanie (werbalne i niewerbalne wrogie odrzucanie lub ponizanie),
. Zastraszanie,

. Wyzyskiwanie/przekupstwo,
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. Odmowa reakcji emocjonalnych (ignorowanie potrzeb dziecka, nieokazywanie pozytywnych uczuc,
brak emocji w interakcji z dzieckiem),

5. Izolowanie (odmawianie dziecku kontaktéw z rowie$nikami i dorostymi),

6. Zaniedbywanie rozwoju umystowego, nauki, zdrowia, opieki medyczne;.

eprzemoc seksualna — wedlug WHO to zaangazowanie dziecka w aktywnos$¢ seksualng, ktorej
nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajaca
prawo 1 obyczaje danego spoleczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia
wtedy, gdy wystepuje ono pomigdzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem,

W sytuacji zaleznosci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w stosunku



opieki, zaleznosci, wiadzy. Celem takiej aktywno$ci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby.

Aktywnos¢ taka moze obejmowac:

1. Naktanianie lub zmuszanie dziecka do udziatu w jakichkolwiek prawnie zabronionych czynnos$ciach

seksualnych,

2. Wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk seksualnych,

3. Wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materialtdow pornograficznych.

=

ezaniedbywanie — to jedna z form krzywdzenia dziecka polegajgca na incydentalnym,
badzchronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz nierespektowaniu podstawowych
praw,powodujaca zaburzenia jego zdrowia, a takze generujaca trudnosci rozwojowe. Ta forma
przemocy wskazuje na potrzebe szerszej diagnozy systemu rodzinnego pod katem wydolnosci
wychowawczej rodzicow.

Rozpoznanie przemocy domowej lub podejrzenia przemocy domowej wobec ucznia/uczennicy moze

nastgpi¢ w wyniku:

¢ zgloszenia przez samego/samg ucznia/uczennicg bedacego/bedaca osoba doswiadczajaca przemocy
— do zaistniatej sytuacji odnosi si¢ punkt 1;

e zgloszenia przez pracownika szkoty — punkt 5;

e zgloszenia przez osobg z zewnatrz — punkt 6.

Kazde zdarzenie podejrzenia krzywdzenia Iub krzywdzenia wymaga wpisu do rejestru
(zatgcznik nr 3).

Rejestr przechowywany jest zgodnie z obowigzujaca w szkole Instrukcjg Kancelaryjna.

Kazdy uczen Zespotu Szkot im. Wi St. Reymonta w Patnowie moze zgtosi¢ w dowolnej formie
(tj. bezposrednia rozmowa, SMS, droga telefoniczna/elektroniczna) dowolnemu pracownikowi
szkoty fakt stosowania wobec niego przemocy domowe;.

Osoba, ktora powzigta informacje od krzywdzonego ucznia/uczennicy podejmuje w pierwszej
kolejnos$ci dziatania majgce na celu zatrzymanie jego/jej krzywdzenia.

W przypadku zagrozenia zycia ucznia/uczennicy, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty,
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe tj. policj¢ i pogotowie ratunkowe.

W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktdéra powzicta
informacje postepuje zgodnie ze szkolng procedura.

W  przypadku powzigcia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
ma on obowiazek przekazania w trybie pilnym uzyskanej informacji do pedagoga specjalnego
w formie pisemnego formularza zawierajacego istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu,
dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania

(zatgcznik nr 4).



6. Osoba bedaca swiadkiem stosowania przemocy domowej wobec ucznia/uczennicy Zespotu Szkot
Samorzadowych im. Wi St. Reymonta w Patnowie ma prawo zglosi¢ ten fakt lub podejrzenia
w tym zakresie w ww. placowce oSwiatowe;j.

7. Osoba chcgca zglosi¢ fakt przemocy lub podejrzenia w tym zakresie obowigzana jest dokonaé
zgloszenia bezposrednio u pedagoga specjalnego, ktory przyjmuje we wtorki w godzinach
10:40- 11:40 i w czwartki w godzinach 13:45 — 14:35 (gabinet pedagoga/psychologa, I pigtro,
korytarz klas I — 111).

8. Osoba zgtaszajaca przemoc w rozmowie z pedagogiem specjalnym wskazuje na fakty, na podstawie
ktorych podejrzewa stosowanie przemocy domowej wobec ucznia/uczennicy. Ponadto:

e legitymuje si¢ dokumentem tozsamosci;
e przekazuje dane kontaktowe.

9. Na podstawie rozmowy wypetniany jest formularz zgtoszenia podejrzenia stosowania przemocy
lub stosowania przemocy wobec maloletniego (zalgcznik nr 4).

10. Zglaszajacy przemoc domow3 jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych osobowych
udostepnionych pedagogowi oraz zasadach ich przetwarzania i bezpieczenstwa danych osobowych.

11. W przypadkach anonimowych zgtoszen o stosowanie przemocy wobec ucznia/uczennicy powyzsze
podlega analizie i diagnozowaniu.

12. Pracownik, do ktorego wptynelo zgloszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej stosowania
wypelnia formularz w tym zakresie (zalgcznik nr 4) i w trybie pilnym przekazuje ja do pedagoga
specjalnego. Na karcie podpisuje si¢ osoba, do ktorej wptyneto zgloszenie i osoba zglaszajaca.

13. W przypadku, gdy zglaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu maloletniego, osoba pozyskujaca
taka wiedzg, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomi¢ Policje.

14. W kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia/uczennicy,
dyrektor szkoly powotuje Szkolny Zespot Interwencyjny do wstgpnego zdiagnozowania sytuacji
dziecka, w szczegdlnosci, tzw. czynniki ryzyka oraz dane $wiadczace o przemocy lub wykluczajace
ja: kto jest sprawcg krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje z dzieckiem, jak czesto i od jak dawna
dziecko jest krzywdzone, informacje o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec
dziecka, relacjach jakie ma dziecko z osoba rodzica niekrzywdzacego, o osobach wspierajacych je,
informacje o innych czynnikach towarzyszacych przemocy — np.uzaleznieniu od alkoholu
rodzicow.

15. W skiad Szkolnego Zespolu Interwencyjnego wchodza: dyrektor, psycholog szkolny, pedagog
szkolny, wychowawca, pedagog specjalny, pracownik zglaszajacy podejrzenie stosowania

przemocy.
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W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zglosili jego opiekunowie, powotanie
Szkolnego Zespotu Interwencyjnego jest obligatoryjne. Zespoét wzywa opiekundéw dziecka
na spotkanie wyjasniajace. Ze spotkania sporzadzany jest protokot.

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego
przez cztonkow zespolu w oparciu o uzyskane informacje. Powinien on zawiera¢ wskazania
dotyczace podjetych dziatan w celu zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji i zapewnienie wsparcia matoletniemu.

Plan pomocy jest konsultowany z rodzicami w celu wigczenia ich do wspotpracy.

W sytuacji, gdy potencjalnym sprawca krzywdzenia dziecka jest rodzic/opiekun, wylacza si¢ go
z dziatan w celu ochrony dziecka przed dalszym krzywdzeniem.

Rozmowy i ustalenia prowadzone sg z rodzicem/opiekunem niekrzywdzacym.

Jesli dziecko jest krzywdzone przez oboje rodzicow lub jest wychowywane przez jednego rodzica,
ktory krzywdzi dziecko 1 nie mozna wskaza¢ opiekuna, ktory zagwarantuje dziecku
bezpieczenstwo, dyrektor szkoty nawigzuje wspotprace z odpowiednimi instytucjami lub stuzbami,
w celu zabezpieczenia dziecka.

Zaleca sig, by Szkolny Zespot Interwencyjny przeprowadzil rozmowg z osoba krzywdzona, osoba
zglaszajaca podejrzenie lub krzywdzenie ucznia/uczennicy, a takze z rodzicem /opiekunem
,niekrzywdzacym”.

W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej stosowania
dyrektor szkoty wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty” lub sktada zawiadomienie 0 podejrzeniu
przestgpstwa do prokuratury/policji lub tez wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do Sadu
Rejonowego, Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich. Dalszy tok postgpowania w takiej sytuacji lezy
w kompetencjach instytucji, do ktorej zostalo skierowane zawiadomienie.

Dyrektor informuje rodzicoéw/opiekunow o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy
lub przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego).

W  przypadkach niewskazujacych na wiarygodno$¢ zgloszenia (pomoéwienie, konfabulacja,
ktamstwo) — wychowaweca klasy, pedagog szkolny i nauczyciele prowadza wnikliwg obserwacje
matoletniego i w terminie 3 miesigcy od zgloszenia ponownie w sktadzie dokonuja oceny sytuacji
dziecka/matoletniego.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to

nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opickundéw dziecka na pismie.
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Procedura ,,Niebieskiej Karty”
Procedura ,Niebieskie] Karty” uruchamiana jest w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia
przemocy fizycznej lub psychicznej w rodzinie.
Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypetnienia formularza ,,Niebieska Karta — A” (zalgcznik
nr 5) w przypadku powzig¢cia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec maloletnich/dzieci lub w wyniku zgloszenia dokonanego
przez cztonka rodziny lub przez osobg¢ bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie.
Do wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajacej przemocy.
Do wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osoba stosujaca
przemoc domowa ani obecnos¢ tej osoby w czasie wypetniania kwestionariusza.
Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z zaistnieniem
uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza rozmowe¢ z osobg
doznajacg przemocy domowej, a takze, w miar¢ mozliwosci, z osobg stosujaca przemoc.
Rozmowe z osoba doznajaca przemocy domowej przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych
swobode wypowiedzi, poszanowanie godnos$ci oraz zapewniajacych bezpieczenstwo.
Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje si¢ informacje w prostym, przejrzystym
i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okoliczno$ci, ktore moga mie¢ wpltyw
na zdolnos$¢ rozumienia i bycie rozumianym.
W trakcie rozmowy z osobg podejrzang o stosowanie przemocy domowej informuje si¢ ja
w szczeg6lnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje
na konieczno$¢ zmiany sposobu postgpowania.
Czynnos$ci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego matoletniego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny
lub faktyczny sa podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza si¢
w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np. dziadkéw,
pradziadkéw oraz rodzenstwa (w miare mozliwosci rOwniez w obecnosci psychologa).
Jezeli osoba objeta procedura ,,Niebieskie Karty” nie wtada jezykiem polskim w mowie 1 piSmie lub
jest osoba ghucha lub niema lub wystepuja okoliczno$ci, ktore moga mie¢ wplyw na zdolnos¢
rozumienia i1 bycie rozumianym, cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej wystepuja
do zespotu interdyscyplinarnego z wnioskiem o zapewnienie udziatu tlhumacza w czynno$ciach
Z osobg objetg procedury.
Jezeli osobg doznajacg przemocy domowej jest maloletni, formularz ,Niebieska Karta — B”
przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu/faktycznemu lub osobie najblizszej

lub pelnoletniej osobie wskazanej przez maloletniego. ,,Niebieska Karta — B” jest dokumentem
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dla os6b pokrzywdzonych, zawierajacym definicje przemocy, praw czlowieka, informacje
0 miejscach, gdzie mozna uzyskac¢ pomoc.

Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy
domowej.

Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie
czy stosowanie przemocy domowej.

Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni
roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.

Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny. Pedagog zawiadamia
dyrektora szkoty o podjetej decyzji i fakcie przekazania formularza do zespolu
interdyscyplinarnego.

Kopie wypetionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u wszczynajacego
procedure.

Druki i formularze ,,Niebieskiej Karty — A” 1 ,,Niebieskiej Karty — B” znajduja si¢ w sekretariacie
szkoty/placowki.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktorej zostato skierowane
zawiadomienie.

Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w proces
pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjne;j.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny we wspotpracy
z psychologiem szkolnym. W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkéw lub ich ztozonosci
I wielu dziatan, dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie, przy czym
nadal pozostaja one w ogdlnym rejestrze prowadzonym przez pedagoga i psychologa szkolnego.
Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placowke jest interdyscyplinarna
wspolpraca zespolowa ograniczona do osob pracujacych z dzieckiem.

Rejestr wszczgtych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoty, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;.

Wglad w dokumentacje¢ wszczgtych procedur posiadaja wylacznie osoby upowaznione imiennie
przez dyrektora szkoty/placowki.

Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty”
sg zobowigzane do zlozenia o$wiadczenia o zachowaniu poufno$ci informacji 1 danych osobowych
umieszczanych w dokumentach.

Dokumentacj¢ zwigzang ze wszczetymi procedurami ,,Niebieskiej Karty” prowadzi i przechowuje

pedagog szkolny.
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26. Po zakonczeniu sprawy, pedagog szkolny przekazuje teczke z dokumentacjg do sekretariatu szkoty.
27. Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Instrukcji Archiwalne;.

28. Nadzor nad stosowaniem niniejszej procedury sprawuje dyrektor szkoty.

Procedura interwencji w przypadku krzywdzenia maloletniego

przez pracownika placowki.

1. Krzywdzenie matoletniego przez pracownika placéwki moze przybiera¢ forme:
¢ Przestepstwa na szkode dziecka (np. przemoc fizyczna, wykorzystywanie seksualne, zngcanie si¢);
e Negatywne zachowanie wzgledem maloletniego (np. o$mieszanie dziecka, dyskryminowanie,
nierdbwne traktowanie, ignorowanie problemow i potrzeb, nadmierna krytyka, zawstydzanie,
oczekiwania nieadekwatnych do wieku imozliwosci rozwojowych matoletniego, oczernianie
dziecka i jego rodziny).
2. Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w szkole zglasza problem dyrektorowi szkoty, ktory
powotuje zespot specjalistow celem podjecia odpowiednich dziatan zgodnie z regulaminami
i procedurami szkolnymi.
3. W przypadku przestepstwa na szkode dziecka:
¢ Dyrektor wzywa osobe, ktora podejrzewa si¢ o krzywdzenie 1 informuje ja o podejrzeniu.
e Dyrektor sporzadza notatke stuzbowa i w razie potrzeby przy wsparciu osoby odpowiedzialnej
za Standard Ochrony Maloletnich opracowuje plan pomocy dziecku.
e Dyrektor oraz osoby odpowiedzialne za Standard Ochrony Maloletnich przeprowadzaja osobno
roZmowe:
- z dzieckiem, w celu wyjasnienia sytuacji oraz zapewnienia mu wsparcia i poczucia bezpieczenstwa,
- z rodzicami/opiekunami, w celu poinformowania ich o zaistniatej sytuacji oraz przedstawiony jest
im plan pomocy dziecku.
¢ Zostaja wdrozone zaplanowane dziatania. Sytuacja dziecka jest monitorowana.
e Jesli zaistnieje potrzeba dziecko zostaje skierowane do specjalistycznej placowki.
e Wdrozone dziatania zostajg zakoficzone po uzyskaniu efektu.
e Jesli wdrozone dziatania nie przyniosg efektu z osoba krzywdzacg zostaje rozwigzana wspoOtpraca
na podstawie Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.
4. W przypadku negatywnych zachowan wobec dziecka:
e Dyrektor wraz z koordynatorem Standardu Ochrony Maloletnich przeprowadzajg rozmowe
z pracownikiem na temat zdarzenia.

¢ Dyrektor dyscyplinuje pracownika.



e W uzasadnionych przypadkach informuje o obowigzku zawiadomienia policji lub prokuratury.

e Dyrektor wraz z koordynatorem Standardu Ochrony Matoletnich przeprowadzaja rownolegle
roZmowe z:

- pokrzywdzonym dzieckiem w celu udzielenia mu wsparcia i zapewnienia bezpieczenstwa,

- rodzicami/opiekunami dziecka w celu poinformowania o zaistniatej sytuacji oraz ustalonym planie
pomocy dziecku.

¢ Placowka wdraza ustalone zasady dzialania oraz przeprowadza monitoring sytuacji.

e Wdrozone dziatania zostajg zakonczone po uzyskaniu efektu.

e Jesli wdrozone dziatania nie przyniosg efektu z osoba krzywdzaca zostaje rozwigzana wspolpraca

na podstawie Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.

4. Czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka i rodzaje cyberzagrozen.
1. Personel placowki posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage
na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci przejawiajace si¢ w:

e Rozwoju poznawczym:

- opdZnienie rozwoju poznawczego w odniesieniu do wieku dziecka,

- trudnosci w koncentracji uwagi,

- zaburzenia rozwoju mowy, np. jagkanie, mutyzm wybiorczy,

- znieksztalcenia myslowe, tzn. przekonanie o swojej winie, odpowiedzialnosci za to, co si¢ stalo —
czgsto widoczne w wypowiedziach dziecka, jego stosunku do siebie, jego sposobie uczestniczenia
W Zyciu grupy roéwiesnicze;.

¢ Rozwoju emocjonalnym:

- poczucie winy,

- wysoki poziom lgku, fobie,

- niska samoocena,

- reakcje nerwicowe, np. tiki, obgryzanie paznokci, wyrywanie sobie wlosow czy brwi,

- odcinanie si¢ od emocji — dziecko w r6znych sytuacjach zachowuje si¢ tak, jakby nic nie czuto,

- nerwowos¢, ztos¢, ptacz bez konkretnego powodu,

- moczenie wtorne,

¢ Rozwoju psychoseksualnym:

- zachowania masturbacyjne (masturbacja — bez innych objawéw — zwykle jest oznaka
towarzyszacego dziecku napigcia emocjonalnego, nie za$ przemocy),

- zachowania seksualne,



- wypowiedzi dotyczace seksualnos$ci, nadmierne zainteresowanie seksualnos$cig, wulgarne
wypowiadanie si¢ na tematy z nig zwigzane,

- odgrywanie przemocy seksualnej,

- zachowania o charakterze prostytuciji,

- uszkodzenia w obrebie narzadow piciowych, nawracajace infekcje narzagdéw moczowo-ptciowych.

¢ Rozwoju psychospolecznym:

- wycofanie si¢, izolowanie od grupy rowiesnikow,

- zachowania agresywne wobec rowiesnikow,

- zachowania opozycyjno-buntownicze,

- stosowanie przemocy wobec innych,

- zachowania ryzykowne.

*klasyfikacja: Katarzyna Fenik-Gaberle, Renata Katucka ,,Przemoc w rodzinie — dziatania pracownikoéw o§wiaty” s. 9-10
- ORE

2. Personel zna rodzaje cyberzagrozen, ktore mogg przybra¢ formeg*:

¢ Kontaktéw z nieodpowiednimi tresciami:

- cyberpornografia,

- cyberprostytucja (w tym takze sexting prowadzacy do osiggania korzysci materialnych),

- tre$ci propagujace niezdrowy tryb zycia.

¢ Niebezpiecznych dzialan: cyberprzemoc, sexting, samobdjstwa z inspiracji i pod wptywem sieci
(w tym samobojstwa transmitowane na zywo Ww internecie, samobojstwa pod wplywem
upokorzenia, czy gnebienia doznanego w sieci, instruktaze dla samobdjcow, a takze internetowe
pakty samobojcze).

e Niebezpiecznych kontaktow:

- uwodzenie dzieci online (child grooming),

- cyberpedofilia,

- naruszanie prywatnosci (cyberstalking),

- zagrozenia o charakterze seksualnym (sexting, cyberseks).

e Zespolu uzaleznienia od internetu (internetaddictiondisorder— IAD), w tym od informacji,
pozostawania online (fear of missing out — FOMO) oraz od relacji spotecznych budowanych
I podtrzymywanych w sieci.

e Cyberprzestepczosci i nieuczciwosci w sieci, zagrozen zwiazanych z bezpieczenstwem danych
przechowywanych w internecie:

- fatszywe lajki 1 pliki cookies zawierajace szkodliwe oprogramowanie,



- falszywe witryny i wytudzenia danych,
- ataki hakerskie na serwisy spolecznos$ciowe,
- tabnabbing(falszywe witryny internetowe, podszywajace si¢ pod inne serwisy),

- clickjacking(maskowanie odno$nika w celu sktonienia uzytkownika do klikniecia w link podsunigty

przez przestepce),
- zagrozenia dla systemow mobilnych.

*Klasyfikacja za: Bebas S., (2018), Zagrozenia dla dzieci i miodziezy w swiecie wirtualnym, [w:] Ratajek W. (red.),
Edukacja i czlowiek w czasach nowych technologii. Szanse, nadzieje i zagroZenia, Wroctaw: Wydawnictwo

Humanistyczne Via Ferrata, s. 36-44.

5. Zasady ustalenia planu wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia

Rozmowa z dzieckiem:

erozmow¢ z dzieckiem przeprowadzapsycholog, pedagog szkolny, pedagog specjalny
lub wychowawca w zaleznosci od tego, do kogo dzieckoma wigksze zaufanie.

e miejsce, w ktorym jest przeprowadzana rozmowa z dzieckiem powinno by¢ bezpieczne i neutralne.

e na rozmowg¢ z dzieckiem nalezy przeznaczy¢ odpowiednig ilo§¢ czasu, nalezy unika¢ presji czasu.

e rozmowa powinna przebiega¢ w bezpiecznej atmosferze.

e osoba prowadzaca rozmowe¢ musi wykazywac¢ cierpliwo$¢ 1 zrozumienie.

e nalezy uzywac zrozumialego jezyka,

e nalezy sporzadzi¢ notatke z rozmowy, w ktérej bedg zawarte stowa dziecka.

eocena poziomu bezpieczenstwa dziecka powstaje na podstawie analizy zebranych informacji
oraz obserwacji funkcjonowania dziecka. Dokonywana jest na podstawie rozmowy z dzieckiem
oraz innymi osobami, z ktérych wynika jakich form przemocy dziecko doznato, jak czesto, o jakim

nasileniu 1 kto jest sprawcg ujawnionej przemocy.

Rozmowa z rodzicem/opiekunem oraz podjecie dzialan:

e dyrektor lub wyznaczony pracownik szkoty przeprowadza rozmowe z rodzicem, ktory nie stosuje
przemocy. Informuje go o otrzymanym zgloszeniu dotyczacym podejrzenia stosowania przemocy
wobec dziecka i zobowigzuje go do podjecia wlasciwych dzialan, majacych zagwarantowac
bezpieczenstwo dziecka oraz wspotpracy na rzecz dziecka.

e dyrektor lub pedagog szkolny wszczyna procedure ,,Niebieskie Karty” (procedura jest uruchamiana

gdy zachodzi podejrzenie stosowania przemocy wobec dziecka).



e dyrektor sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka, gdy rodzina
dopuszcza si¢ powaznych zaniedban wobec dziecka oraz odmawia wspotpracy ze szkola
e dyrektor szkoty powotuje zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéry opracowuje plan

wielospecjalistycznego wsparcia dla dziecka i jego rodziny.

Opracowanie planu wsparcia:

e podjecie przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i wsparcia, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

e okreslenie celu oferowanego wsparcia na podstawie diagnozy sytuacji dziecka po ujawnieniu
krzywdzenia.

e okre$lenie form wsparcia, jakie moze zaoferowac szkota,

e ustalenie planu wspotpracy z instytucjami zewngtrznymi,

eudzielenie systematycznej lub okresowej pomocy np. psychologiczno-pedagogicznej,
terapeutycznej, prawnej lub innej wynikajacej z potrzeb,

e zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla dziecka i jego rodziny,

e zapewnienie poczucia bezpieczenstwa oraz wzmacnianie wlasnej wartosci dziecka.

e przedstawienie rodzicom/opiekunom planu pomocy oraz zalecenie wspotpracy w jego realizacji.

6. Sposob reagowania w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone

1.

Pracownicyszkolyposiadajagwiedzgiwramachwykonywanychobowigzkowzwracajguwagenaczynniki
ryzykakrzywdzeniadzieci.Obserwujaczachowania matoletnich, analizuja ich przekaz werbalny
I niewerbalny mogacy wskazywac na doznanie krzywdy.

W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy szkoty zapewniaja matoletniemu
bezpieczenstwo 1 wsparcie.

Wprzypadku wystapieniauszkodzeniaciatadzieckanalezywezwaépogotowie.
Wsytuacjikrzywdzeniamaloletniegozestronypracownikaswiadek
zdarzeniazobligowanyjestdozwrdceniauwagipracownikowiorazzgtoszeniaincydentudyrektorowiplac
owki.

Wraziepotrzebydyrektorinterweniujeprzepisami prawnymikodeksupracy.
Wprzypadkuzidentyfikowaniaczynnikdwryzykapracownicyplacowkipodejmujagrozmowezrodzicami
,przekazujac informacjenatematdostgpnejofertywsparciamotywujacich do szukania dlasiebie
pomocy.

Pracownicymonitorujgsytuacje i dobresamopoczuciedziecka.



8. W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka
lub brakupostgpowwpoprawiesytuacjidzieckaalbonasileniusigobjawowkrzywdzenia,zostajewszczgta
procedura,,NiebieskiejKarty”’lub ztozonywniosekdo sadurodzinnego owgladw sytuacje
dziecka/rodziny.

7. Cyberprzemoc — podstawy prawne, rodzaj zagrozenia, procedura reagowania

1. Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny: art.190 § 1-2, art. 190a § 1-3, art. 212 § 1-2, art. 256, art. 267 § 1-4, art. 268a.

Statut szkoty, regulamin szkoty.

Niektore akty cyberprzemocy stanowigce naruszenie prawa moga by¢ S$cigane na wniosek

pokrzywdzonego (w przypadku dzieci do 18. r.z. na wniosek rodzicow lub opiekundéw prawnych). Sa to:

e grozba karalna (art. 190 Kodeksu karnego — dalej kKk),

ezmuszanie grozbg do okreslonego dziatania (art. 191 kk), uporczywe ngkanie — stalking
(art. 190a kkK),

e naruszenie wizerunku (art. 23 i 24 Kodeksu cywilnego),

¢ zniestawienie/zniewazenie (art. 216 1 212 kk), wltamanie (art. 267 1 268a kk).

Czyny karalne $cigane z urzgdu powinny by¢ niezwlocznie zgloszone na policj¢ lub do prokuratury.
Dotyczy to sytuacji takich jak rozpowszechnianie zdje¢¢ lub filméw z udzialem osoby nieletnie;j,
majacych cechy pornograficzne, czy publikowanie materiatdw prezentujacych seksualne
wykorzystywanie nieletnich (art. 202 kk).

2. Rodzaj zagrozenia objetego procedura

e Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjno-komunikacyjnych, gtéwnie Internetu
oraz telefonéw komoérkowych.

e Podstawowe formy zjawiska to negkanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie
lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow, z uzyciem sieci
oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$s wbrew jego woli.

¢ Do dziatan okreslanych mianem cyberprzemocy wykorzystywane sa gtdwnie: poczta elektroniczna,
czaty, komunikatory, strony internetowe, blogi, media spotecznosciowe, grupy dyskusyjne, SMS
i MMS.

3. Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia (dziatania dokumentowane sa w formie
notatek stuzbowych)

¢ Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia:



1) Akt cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiare, $wiadka (np. innego ucznia, nauczyciela,

rodzica) lub osobe bliska ofierze (np. rodzice, rodzenstwo, przyjaciele).

- jesli ujawni to uczen — ofiara lub $wiadek cyberprzemocy informuje on wychowawce klasy
lub w wypadku jego nicobecnosci pedagoga szkolnego/pedagoga specjalnego/psychologa
szkolnego/dyrektora,

- jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel nie bedacy wychowawca - powinien przekazac¢ informacje
do wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga szkolnego/pedagoga
specjalnego/psychologa szkolnego/dyrektora,

2) Pedagog szkolny wraz z psychologiem szkolnym i pedagogiem specjalnym, dyrektoremszkoty i
wychowawcg klasy powinni dokona¢ analizy zdarzenia i zaplanowaé dalsze postgpowanie,

3) Do obowigzkow szkoty nalezy ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych $wiadkow,
przeprowadzenie rozméw z ofiarg, Swiadkami 1 sprawcami incydentu.

4) W kazdym przypadku nalezy ze spokojem wystucha¢ osoby zglaszajacej i okazaé jej wsparcie,
trzeba podzickowac¢ jej za zaufanie i zgloszenie tej sprawy.

5) Jesli zglaszajacym jest ofiara cyberprzemocy, podejmujac dzialtania, przede wszystkim nalezy
okaza¢ wsparCie — z zachowaniem jej podmiotowo$ci i poszanowaniem jej uczué. Trzeba
potwierdzi¢, ze ujawnienie przemocy jest dobra decyzja.

6) Taka rozmowe nalezy przeprowadzi¢ w miejscu bezpiecznym, zapewniajacym ofierze intymnosc.

7) Nie nalezy podejmowaé krokow, ktore moglyby prowadzi¢ do powtdrnej wiktymizacji
czy wzbudzi¢ podejrzenia sprawcy (np. wywotywac ucznia z lekcji do gabinetu dyrektora).

8) Jesli osobg zglaszajaca nie jest ofiara, najpierw warto poprosi¢ o opis sytuacji, takze z zachowaniem
podmiotowosci 1 poszanowaniem uczu¢ osoby zglaszajacej (np. jej strachu przed posadzeniem
0 donosicielstwo, obawy o wlasne bezpieczenstwo).

9) W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okolicznosci trzeba okresli¢ charakter zdarzenia
(rozmiar i rangg szkody, jednorazowo$é/powtarzalno$é).

10) Realizujgc procedurg, nalezy unika¢ dziatan, ktore moglyby wtornie stygmatyzowac ofiare
lub sprawcg, np.: wywolywanie uczniow =z lekcji, konfrontowanie ofiary 1 sprawcy,
niewspoOimierna kara, wytykanie palcami itd.

11) Trzeba dokonaé oceny, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt
udanym zartem (wtedy trzeba podja¢ dziatania profilaktyczne majace na celu niedopuszczenie
do eskalacji tego typu zachowan).

e Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:



1) Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobi¢ kopig
materialdw, zanotowa¢ dat¢ i czas otrzymania materialéw, dane nadawcy, adresy stron www,
histori¢ polaczen itd.).

2) W trakcie zbierania materialow trzeba zadbaé o bezpieczenstwo osdb zaangazowanych w problem.

e Identyfikacja sprawcy(-6w):

1) Identyfikacja sprawcy(-ow) czgsto jest mozliwa dzigki zebranym materiatlom — wynikom rozmow
Z osobg zglaszajaca, z ofiarg — oraz analizie zebranych materiatow.

2) Ofiara czgsto domysla sie, kto stosuje wobec niej cyberprzemoc.

3) Jesli ustalenie sprawcy wydaje si¢ niemozliwe, a w ocenie kadry pedagogicznej jest konieczne,
nalezy skontaktowac si¢ z policja.

4) Bezwzglednie nalezy zglosi¢ rozpowszechnianie nagich zdjg¢ 0sob ponizej 18. r.z. (art. 202 § 3 kk).

¢ Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty/ spoza szkoty:

1) Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog szkolny powinien
przeprowadzi¢ z nim rozmowe o jego zachowaniu. Rozmowa taka ma stuzy¢ ustaleniu okoliczno$ci
zdarzenia, jego wspolnej analizie (w tym np. przyjrzeniu si¢ przyczynom), a takze probie
rozwigzania sytuacji konfliktowej (w tym sposoboéw zado$¢uczynienia ofiarom cyberprzemocy).

2) Rodzice sprawcy powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani z dowodami i decyzja
w sprawie dalszego postgpowania i podjetych przez szkote $rodkach dyscyplinarnych wobec
ich dziecka,

3) Nalezy pozyska¢ rodzicéw do wspotpracy i ustali¢ jej zasady,

4) Warto opracowa¢ projekt kontraktu dla dziecka okreslajacego zobowiazania ucznia, rodzicow
I przedstawicieli szkoty oraz konsekwencje nieprzestrzegania wymagan i termindéw realizacji zadan
zawartych w kontrakcie,

5) Praca z uczniem powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi W zrozumieniu zachowania,
W zmianie postgpowania i postawy ucznia, moze zosta¢ udzielona przez pedagoga/psychologa
szkolnego,

6) W szczegdlnym przypadku moze zaistnie¢ konieczno$¢ skierowania ucznia na dalsze badania
specjalistyczne i terapig, np. do poradni psychologiczno-pedagogicznej.

7) Cyberprzemoc powinna podlega¢ sankcjom okreslonym w wewnetrznych przepisach szkoty
(m.in. w statucie, kontrakcie, regulaminie).

8) Celem sankcji powinno by¢ zatrzymanie przemocy, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa
poszkodowanemu uczniowi, wzbudzenie w sprawcy refleksji na temat swojego zachowania,

pokazanie catej spotecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana.



9) Podejmujgc decyzje o karze nalezy bra¢ pod uwage m.in. rozmiar i range szkody, czas trwania
przesladowania, $wiadomo$¢  popelnionego czynu, motywacj¢ sprawcy 1  rodzaj
rozpowszechnionego materiatu.

10) Szkota moze stosowa¢ konsekwencje przewidziane dla sytuacji ,.tradycyjnej” przemocy. Warto
jednak rozszerzy¢ katalog dostepnych srodkow, np. o czasowy zakaz korzystania ze szkolnej
pracowni komputerowej w czasie wolnym i przynoszenia do szkoty akcesoriow elektronicznych
(np. PSP, MP3) itp.

11) W sytuacji, gdy sprawca jest nieznany, podstawowe dziatanie polega na przerwaniu aktu
cyberprzemocy (zawiadomieniu administratora serwisu w celu usuni¢cia materialu
po wczesniejszym zabezpieczeniu dowodow), zapewnieniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poszkodowanemu oraz wsparciu rodzicow poszkodowanego ucznia w ewentualnym zgloszeniu
sprawy policji.

¢ Dziatania wobec ofiar zdarzenia:

1) W pierwszej kolejno$ci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi si¢ ona czu¢ bezpieczna i otoczona
opiekg dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa dziecka wplywa fakt, ze wie ono, iz szkola
podejmuje kroki w celu rozwigzania problemu.

2) Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy — nalezy zapewni¢ go, ze nie jest winny
zaistniatej sytuacji oraz ze nikt nie ma prawa zachowywac si¢ w ten sposob wobec niego, a takze
podkresli¢, ze dobrze zrobil, ujawniajac sytuacj¢. Nalezy okazaé¢ zrozumienie dla jego uczu¢, w tym
trudnos$ci z ujawnieniem okoliczno$ci wydarzenia, strachu, wstydu. Trzeba podkresli¢, Zze szkota nie
toleruje przemocy i1 ze zostang uruchomione odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy
poinformowac ucznia o krokach, jakie moze podja¢ szkota, i sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu
bezpieczenstwo.

3) Nalezy pomodc ofierze (rodzicom/opiekunom prawnym) w zabezpieczeniu dowodoéw
(to moze by¢ dla niej zadanie trudne zarowno ze wzgledow technicznych, jak i emocjonalnych),
omoéwi¢  strategie  postegpowania  wobec  sprawcy  (np.  zerwanie  kontaktu  ze
sprawca, nie podejmowanie agresywnej  konfrontacji itp.), zadba¢ o podstawowe zasady
bezpieczenstwa online (np. nieudostepnianie swoich danych kontaktowych, ksztattowanie wtasnego
wizerunku itd.).

4) Pomoc ofierze nie moze konczy¢ si¢ w momencie zamknigcia procedury. Warto monitorowaé
sytuacje, czuwac nad jej bezpieczenstwem, np. zwraca¢ uwagg, czy nie sg podejmowane wobec niej
dalsze dziatania przemocowe, obserwowac, jak sobie radzi w grupie po ujawnieniu incydentu

cyberprzemocy.



5) W dziatania wobec ofiary nalezy takze wlgczy¢ rodzicow/opiekunow ofiary — trzeba na biezgco ich
informowac o sytuacji, pamigtajac przy tym o podmiotowym traktowaniu dziecka — méwigc mu
0 tym i starajac si¢ uzyskac¢ jego akceptacje dla udziatu rodzicow. Jesli dziecko nie wyraza zgody,
nalezy omoéwi¢ z nim jego obawy, a jesli to nie pomaga, powotac¢ si¢ na obowigzujace nas zasady
| przekaza¢ informacj¢ rodzicom.

6) W trakcie rozmowy z dzieckiem i/lub jego rodzicami/opiekunami, jesli jest to wskazane, mozna
zaproponowa¢ pomoc specjalisty (np. psycholog szkolny, poradnia psychologiczno-pedagogiczna)
oraz przekaza¢ informacj¢ o mozliwosci zgloszenia sprawy policji.

¢ Dziatania wobec $wiadkow:

1) Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo $wiadkow zdarzenia, zwlaszcza jesli byli oni osobami
ujawniajacymi cyberprzemoc.

2) W trakcie rozmowy ze $wiadkami nalezy okazaé zrozumienie i empati¢ wobec ich uczu¢ — obawy
przed posadzeniem o donosicielstwo, strachu przed staniem si¢ kolejng ofiarg sprawcy itp.

e Wspotpraca z policjg i sgdami rodzinnymi:

1) Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznoscig zaangazowania
policji i sadu rodzinnego — procedura powinna umozliwia¢ rozwigzanie sytuacji problemowej
na poziomie pracy wychowawczej szkoty.

2) Szkota powinna powiadomi¢ odpowiednie stuzby (np. sad rodzinny), gdy wykorzysta wszystkie
dostgpne jej srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje wobec sprawcy
wynikajace ze statutu i/lub regulaminu) i interwencje pedagogiczne, a ich zastosowanie
nie przynosi pozadanych rezultatow (np. nie ma zmian postawy ucznia, przejawia inne zachowania
o0 charakterze demoralizacyjnym).

3) Kontaktu z policja wymagajg wszelkie sytuacje, w ktorych zostalo naruszone prawo (np. grozby
karalne, $wiadome publikowanie nielegalnych tresci, rozpowszechnianie nagich zdj¢¢ z udziatem
matoletnich).

4) Za zgloszenie odpowiada dyrektor szkoty.

e Wspotpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi:

1) Kontakt z dostawcg ushugi moze by¢ wskazany w celu usunigcia z Sieci kompromitujacych
lub krzywdzacych materiatow.

2) Do podjecia takiego dziatania stymuluje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002

r. o Swiadczeniu ustug drogq elektroniczng (t.J. Dz.U. 2020, poz. 344).



Telefony alarmowe krajowe i lokalne:

¢ Dziecigcy Telefon Zaufania
e telefon rzecznika praw dziecka: 800 12 12 12
o telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://11611.pl/

etelefon dla rodzicow 1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci: 800 100 100,
https://800100100.pl/

e Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl

Podstawa prawna: Kodeks karny: art. 18 § 3; art. 203; art. 204.

8.

1.

Dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych- podstawy prawne,
rodzaj zagrozenia, procedura reagowania.

Postawy prawne uruchomienia procedury.

Kodeks karny, art. 200 § 1-5 kk, art. 200a kk, art. 200b kk, art. 202 § 1-4b, art. 256 Kk, art. 257. Statut

2

szkoty, regulamin szkoty.

. Rodzaj zagrozenia objetego procedura.

Zagrozenie tatwym dostgpem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych

3.

dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujace przemoc, promujgce dzialania szkodliwe dla zdrowia
I zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska 1 dziatalno$¢ niezgodng z prawem,
nawotujace do samookaleczen 1 samobojstw, korzystania z narkotykow; niebezpieczenstwo

werbunku dzieci 1 mlodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

Sposdb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia (dzialania dokumentowane sg w formie
notatek stuzbowych)

e Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

Reakcja szkoty w przypadku pozyskania wiedzy o wystagpieniu zagrozenia bg¢dzie zalezna od tego,
czy:

- tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoty,

- tresci nielegalne lub szkodliwe nie majg zwigzku z uczniami danej szkoty, lecz wymagaja kontaktu
szkoty z odpowiednimi stuzbami.

1) W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z treSciami

niedozwolonymi, zapisy rozmow w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione

w internecie lub w komputerze dziecka.



2) Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem rodzicéw lub opiekundéw prawnych dziecka, w

3) czynnosciach tych moze wspomagaé ich przedstawiciel szkoty posiadajacy odpowiednie
kompetencje techniczne.

4) Jesli tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoty, rozwigzanie lezy po stronie
szkoty.

5) Jesli tresci nielegalne lub szkodliwe nie maja zwiazku z uczniami danej szkoty nalezy rozwazy¢
zgloszenie incydentu policji oraz poinformowaé o nim serwis Dyzurnet (dyzurnet.pl).

e Identyfikacja sprawcy(-6w):

1) W identyfikacji sprawcow kluczows rolg odgrywaja zgromadzone dowody.

2) W procesie udostepniania nielegalnych i szkodliwych tresci matoletnim biorg udzial na ogot:
tworca tresci — np. pornograficznych — oraz osoby, ktore udostepnity je dziecku. Czesto sa nimi
réwiesnicy — uczniowie tej samej szkoty czy klasy, dzieci sgsiadow.

3) Konieczne jest poinformowanie wszystkich rodzicow/prawnych opiekundéw dzieci uczestniczacych
w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.

¢ Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty/ spoza szkoty:

1) W przypadku udostepniania przez ucznia tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe nielegalne i
niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat jego postepowania i w
jej trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwos$¢ prowadzonych przez niego dziatan.

2) Dziatania szkoly powinny koncentrowaé si¢ jednak na aktywnosciach wychowawczych. W
przypadku upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) nalezy
ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

¢ Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1) Dzieci — ofiary i $wiadkoéw zdarzenia — nalezy poczawszy od pierwszego etapu interwencji otoczy¢
opiekg psychologiczno-pedagogiczna.

2) Rozmowa z dzieckiem powinna si¢ odbywaé¢ z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego, z
poszanowaniem poufnosci i podmiotowo$ci ucznia ze wzgledu na fakt, iz kontakt z tre$ciami
nielegalnymi moze mie¢ bardzo szkodliwy wplyw na jego psychike. W trakcie rozmowy nalezy
ustali¢ okolicznos$ci uzyskania przez ofiare¢ dostepu do ww. tresci.

3) Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych ofiary o zdarzeniu i uzgodnic¢ z
nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka. Dzialania szkoly w takich przypadkach
powinna cechowaé poufno$¢ i empatia w kontaktach ze wszystkimi uczestnikami zdarzenia oraz

osobami udzielajagcymi wsparcia.



4) W przypadku kontaktu dziecka z tre$ciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbada¢ sposob, w jaki do
niego doszto. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich dziecku
przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentow ze $wiata rzeczywistego, np. kontaktow z
osobami handlujagcymi narkotykami czy udzialu w procesie rekrutacji do sekty lub innej
niebezpiecznej grupy.

e Aktywnosci wobec §wiadkow:

W przypadku gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do $rodowiska rowiesniczego ofiary — w klasie

czy szkole — wskazane jest podjecie dziatan edukacyjnych i wychowawczych.
e Wspolpraca z policja 1 sadami rodzinnymi:

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatbw pornograficznych z udziatem
nieletniego lub préob uwiedzenia maloletniego w wieku do 15 lat przez osob¢ dorosta, nalezy — w
porozumieniu z rodzicami dziecka — niezwlocznie powiadomi¢ policje.

e Wspolpraca ze stuzbami i placowkami specjalistycznymi:

1) Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ potrzebe skorzystania przez
ofiar¢ ze specjalistycznej opieki psychologicznej.

2) Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapi¢ musi zosta¢ podjeta w porozumieniu z

rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Telefony/kontakty alarmowe krajowe:

e Zglaszanie nielegalnych tresci: www.dyzurnet.pl

e numer alarmowy 112

e policja 997

Naruszenie prywatnosci dotyczgce nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem
wykorzystania danych osobowych lub wizerunku dziecka badz pracownika szkoly —

podstawy prawne, rodzaj zagrozenia, procedura reagowania.

1. Podstawy prawne uruchomienia procedury.

Kodeks karny, art. 190a, RODO: Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych), Dziennik Urzedowy Unii Europejskie;.


http://www.dyzurnet.pl/

2. Rodzaj zagrozenia objetego procedura:

1) Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika szkoty poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku dziecka
albo pracownika szkoty.

2) Nalezy zwroci¢ uwage, ze podszywanie si¢ pod inng osobe, wykorzystywanie jej wizerunku lub
danych osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub majatkowej jest w Swietle
polskiego prawa przestepstwem.

3) Najczestszymi formami wyludzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu
spoteczno$ciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku ofiary (np. publikacja
zdje¢ intymnych badz fotomontazu), szantazowania (w celu uzyskania korzysci finansowych w
zamian za niepublikowanie zdje¢ badz treSci naruszajacych reputacje ofiary), dokonania zakupow i
innych transakcji finansowych (np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).

4) Czesto naruszenia prywatnosci taczy si¢ z cyberprzemoca.

3. Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia.
¢ Przyjecie zgloszenia 1 ustalenie okoliczno$ci zdarzenia

1) Gdy sprawca jest uczen — kolega ofiary ze szkoly czy klasy — uczniowie lub rodzice powinni
skontaktowa¢ si¢ z dyrektorem szkoly, wychowawca lub osoba odpowiedzialng za koordynacje
dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem cyfrowym na terenie szkoty.

2) W przypadku gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wyhludzenie danych osobowych
wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych osob trzecich, rodzice powinni
skontaktowac¢ si¢ bezposrednio z policja i powiadomi¢ o tym szkote¢ (zgodnie z Kodeksem karnym
$ciganie nastepuje wowczas na wniosek pokrzywdzonego).

3) Istotne dla $cigania sprawcy jest uzyskanie dowodow potwierdzajacych, ze sprawca zmierzatl do
wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobiste;.

e Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow:

1) W pierwszej kolejno$ci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem
dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu oraz adres strony, na ktorej udostepniony
zostat wizerunek dziecka, konwersacja w komunikatorze, SMS).

2) Rownolegle nalezy dokona¢ zmian tych danych identyfikujgcych, ktore zalezg od ofiary, tj. haset i
loginow lub kodow dostepu do platform i portali internetowych, tak aby uniemozliwi¢ kontynuacje

procederu naruszania prywatnosci — w dziataniu tym powinna wspiera¢ ucznia osoba dorosta.



3) Jesli wykradzione dane zostaty wykorzystane w celu naruszenia dobrego wizerunku ofiary badz w
innych celach niezgodnych z prawem, nalezy dazy¢ do wyjasnienia tych dziatan i usunigcia ich
skutkow, takze tych widocznych w internecie.

4) Likwidacja stron internetowych czy profili w portalach spoteczno$ciowych, ktora wymagaé bedzie
interwencji w zebrane dowody, musi odbywac si¢ za zgoda policji (o ile zostata powiadomiona).

5) Szczegodlnej uwagi wymagaja incydenty kradziezy tozsamosci w celu postuzenia si¢ nig np. podczas
zakupu towarow online lub dokonania transakcji finansowych. W tym przypadku nalezy
skontaktowac si¢ ze sklepem lub pozyczkodawcg i wyjasni¢ charakter zdarzenia. O czynach
niezgodnych z prawem nalezy powiadomic¢ policje.

e Identyfikacja sprawcy(-6w):

1) W przypadku gdy dowody jasno wskazujg na konkretnego sprawce oraz potwierdzaja, ze sprawca
zmierzal do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej, nalezy je zabezpieczy¢ i
przekazac policji. W przypadku, gdy trudno to ustali¢, identyfikacji dokona¢ powinna policja.

2) W przypadku znanego sprawcy, ktory jednak nie dziatal z powyzszych pobudek, szkota powinna
dazy¢ do rozwigzania problemu w ramach dziatan wychowawczo-profilaktycznych uzgodnionych z
rodzicami.

¢ Dziatania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty/spoza szkoty:

1) Gdy sprawca incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego — w porozumieniu z rodzicami —
podja¢ dziatania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego
charakteru czynow, jakich dokonal.

2) Jednym z elementow takich dziatan powinno by¢ zado§éuczynienie osobie poszkodowane;j.

3) Celem tych dziatah powinno by¢ nie tylko nabycie przez ucznia odpowiedniej wiedzy na temat
wagl poszanowania prywatnosci w codziennym zyciu, ale trwala zmiana jego postawy na
prezentujaca szacunek wobec cudzego wizerunku i prywatnosci.

4) Dziatania takie szkota powinna podja¢ niezaleznie od powiadomienia policji/sadu rodzinnego.

5) Dyrekcja szkoty powinna podjaé¢ decyzje w sprawie powiadomienia o incydencie policji, biorgc pod
uwage rodzaj czynu oraz wiek sprawcy, jego dotychczasowe zachowanie, postawe po odkryciu
incydentu, opinie wychowawcy i pedagoga.

6) Dobrym rozwigzaniem jest uzyskanie interpretacji prawnej radcy prawnego.

¢ Dzialania wobec ofiar zdarzenia:

1) Nieletnig ofiar¢ incydentu nalezy otoczy¢ — W porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi —
opieckg psychologiczno-pedagogiczng (jesli jest taka potrzeba) i powiadomi¢ o dziataniach
podjetych w celu usuniecia skutkoOw dziatania sprawcy (np. usunigcie z Internetu intymnych zdjgc

ofiary, zablokowanie dost¢pu do konta w portalu spolecznosciowym).



2) Jesli kradziez tozsamo$ci badZz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane tylko jej i rodzicom,
szkota powinna zapewni¢ poufno$¢ dziatan, tak aby informacje narazajace ofiar¢ na naruszenie
wizerunku nie byly rozpowszechniane.

¢ Dziatania wobec $wiadkow:

Gdy kradziez tozsamos$ci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu gronu
uczniow szkoty, nalezy podja¢ wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajgce uwage na negatywng oceng
narazania na uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi — oraz odpowiedzialno$¢ prawna.

e Wspotpraca z policjg i sgdami rodzinnymi:

Gdy naruszenie prywatnosci czy wytudzenie lub kradziez tozsamosci skutkuja wyrzadzeniem ofierze

szkody majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym powiadomié policje.

e Wspolpraca ze stuzbami placowkami specjalistycznymi

W przypadku konieczno$ci podejmowania dalszych dziatan pomocowych wobec ofiary, mozna

skierowa¢ ucznia, za zgoda i we wspotpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, do placowki

specjalistycznej, np. terapeutycznej.

10.  Nawiazywanie przez maloletnich niebezpiecznych kontaktéw w internecie — uwodzenie,
zagrozenie pedofilia — podstawy prawne, rodzaj zagrozenia, procedura reagowania.
1. Podstawy prawne uruchomienia procedury
Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 112, art. 286 § 1.

2. Rodzaj zagrozenia objetego procedura
Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z matoletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktow seksualnych, sktonienia dziecka
do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wyludzenia wlasnosci (np. danych, pieniedzy,

cennych przedmiotéw rodzinnych).

3. Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
¢ Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia

1) Osobami najczgéciej zglaszajacymi omawiany problem sa rodzice/opiekunowie prawni dziecka lub
osoby ,,Scigajace pedofili”. W pierwszym przypadku informacja trafia najpierw do szkoét, w drugim
—na policje. Zdarza sig¢, ze informacja uzyskiwana jest ze srodowiska rowiesnikow ofiary.

2) Kluczowe znaczenie w dziataniach szkoty ma czas reakcji — szybkos$¢ przeciwdziatania zagrozeniu
ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego si¢ w
zachowania w §wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze

wyludzenie pienigdzy czy przedmiotéw duzej wartosci. W przypadku niebezpiecznych kontaktéw



inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu i
przymusu realizacji czynnosci seksualnych.
¢ Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

1) Nalezy zidentyfikowaé i zabezpieczy¢ w szkole, w formie elektronicznej, dowody dziatania
dorostego sprawcy uwodzenia (zapisy rozmow w komunikatorach czy na portalach
spoteczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

2) Jednoczesnie bezzwlocznie nalezy zawiadomic policje o wystapieniu zdarzenia.

e Identyfikacja sprawcy(-6w)

1) Ze wzglgdu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych dziatan w celu dotarcia do
sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego wsparcia organom $cigania, m.in. zabezpieczy¢ i
przekaza¢ zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i mozliwosci szkoty
w wigkszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.

¢ Dzialania wobec sprawcow ze szkotly/spoza szkotly

1) Nie nalezy podejmowaé aktywno$ci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze sprawca.
Zadaniem szkoty jest zebranie dowodow i opieka nad ofiarg i ewentualnymi §wiadkami.

¢ Dzialania wobec ofiar zdarzenia

1) W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu — np. w celu werbunku do sekty
lub grupy promujacej niebezpieczne zachowania, a takze rekrutacji do grupy terrorystycznej —
nalezy przede wszystkim zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng i poczucie bezpieczenstwa.
Podobnego wsparcia nalezy udzielic w przypadku zaobserwowania zachowan ucznidw
zagrazajacych ich zdrowiu i zyciu (samookaleczenia, zazywanie substancji psychoaktywnych),
bowiem zachowania te mogg by¢ inicjowane i wzmacniane poprzez kontakty w Internecie. O
mozliwym zwigzku takich zachowan dzieci z inspiracja plynaca z Internetu nalezy powiadomié
rodzicow.

2) Pierwszg czynnoscig w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary pomocg psychologiczno-
pedagogiczng we wspotpracy szkoly z rodzicami/opiekunami prawnymi. W trakcie rozmowy z
dzieckiem  prowadzonej z  uwzglednieniem jego  komfortu  psychicznego  przez
wychowawce/pedagoga/psychologa/pracownika szkoty, do ktérego dziecko ma szczegodlne
zaufanie, nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy 1 przekazaé je policji. Trzeba
upewni¢ si¢, ze kontakt ofiary ze sprawcg zostal przerwany, a dziecko odzyskalo poczucie

bezpieczenstwa.



3) Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej tkwi¢ moze
zrodlo poszukiwania kontaktow w Internecie. Dziecku nalezy udzieli¢ profesjonalnej opieki
terapeutycznej i/lub lekarskiej.

4) Wszelkie dziatania szkoty wobec dziecka powinny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami
prawnymi i inicjowane za ich zgoda.

¢ Dzialania wobec §wiadkow

Jezeli zglaszajacym zagrozenie byl rowiesnik ofiary, nalezy doceni¢ jego prospoleczng postawe.

e Wspotpraca z policjg i sgdami rodzinnymi

W przypadkach naruszenia prawa — szczegdlnie w przypadku uwodzenia dziecka do lat 15 —
obowigzkiem szkoty jest powiadomienie policji lub sadu rodzinnego.

e Wspotpraca ze stuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznymi

W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ — w porozumieniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na terapi¢ do placowki specjalistyczne;j

opieki psychologiczne;.

Telefony alarmowe krajowe

e Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://116111.pl/

e Telefon dla rodzicow 1 nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:800 100 100,
https://800100100.pl/

e Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl,801 615 005

11. Lamanie prawa autorskiego— podstawy prawne, rodzaj zagrozenia, procedura reagowania.

1. Podstawy prawne uruchomienia procedury
Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych, Kodeks karny, Kodeks cywilny.
2. Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Ryzyko poniesienia odpowiedzialno$ci cywilnej lub karnej z tytutu naruszenia prawa autorskiego

albo negatywnych skutkéw pochopnego spetnienia nieuzasadnionych roszczen (tzw. copyright trolling).

3. Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia
¢ Przyjecie zgloszenia 1 ustalenie okolicznosci zdarzenia
W zalezno$ci od okolicznosci oraz skali problemu zdarzenie moze zosta¢ zgloszone w sposob

nieformalny (ustnie, telefonicznie, poczta elektroniczng, na zamknigtym Iub publicznym forum


mailto:dyzurnet@dyzurnet.pl

internetowym, na piSmie w postaci wezwania podpisanego przez domniemanego uprawnionego lub jego
petnomocnika) lub formalny (w postaci doreczenia odpisu pozwu lub innego pisma urzgdowego, np.
wezwania z policji lub prokuratury). Przyjecie zgloszenia dokonanego w sposdb nieformalny powinno
zaowocowacé powstaniem bardziej formalnego $ladu, w postaci np. notatki stuzbowej, zakomunikowania
przetozonemu itd., w zaleznosci od wagi sprawy. Na wstepnym etapie nalezy przede wszystkim unikac
wdawania si¢ w argumentacje¢, pochopnego przyznawania roszczen lub spetniania zadan, pigtnowania
domniemanych sprawcow itd. bez ustalenia wszystkich okoliczno$ci sprawy, w razie potrzeby w konsultacji
z prawnikiem. Prawo autorskie jest regulacja skomplikowang, a sagdy decydujag w sprawach o naruszenie
praw autorskich czgsto w bardzo odmienny sposéb, dlatego w wiekszosci przypadkéw uzyskanie fachowe;j
pomocy prawnej jest wysoce wskazane.Najczgstszym przypadkiem, w ktoérym szkota moze zetkngé si¢ z
problemem naruszenia praw autorskich, jest uzycie materialtow prawnie chronionych na stronach
internetowych szkoly, poza zakresem dozwolonego uzytku, przez jej pracownikéw badz uczniow.
W przypadku naruszen dokonanych przez ucznidw, szkola nie moze wystgpowaé¢ w roli sedziego —
dochodzenie roszczen nalezy pozostawi¢ osobom uprawnionym. Szkota powinna na kazdym etapie skupié
si¢ na swojej roli edukacyjno-wychowawczej poprzez realizacje podstawy programowej w tym zakresie oraz
organizacj¢ pogadanek na temat praw autorskich, zwracajac przy tym uwage, ze powinny one rzecZOWO i
konkretnie informowacg, jakie czyny sa dozwolone, a jakie zabronione prawem.
e Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodoéw

Nalezy zebra¢ informacje przede wszystkim o:

» osobie dokonujacej zgloszenia, czy jest do tego uprawniona (czy faktycznie przystuguja jej prawa
autorskie do danego utworu, czy posiada wazne pelnomocnictwo itd.);

* wykorzystanym utworze (czy faktycznie jest chroniony przez prawo autorskie, w jakim zakresie
zostal wykorzystany 1 czy zakres ten miesci si¢ w zakresie posiadanych licencji lub dozwolonego uzytku).

Nalezy zweryfikowa¢ wszystkie informacje podawane przez zgtaszajacego lub inne osoby. Jezeli np.
powoluje si¢ on na toczace si¢ w sprawie postgpowanie karne, nalezy podja¢ kontakt z odpowiednimi
stuzbami w celu ustalenia, czy takie postgpowanie faktycznie si¢ toczy, czego dokladnie dotyczy 1 jaka jest
w nim rola poszczegolnych osob. Taki kontakt najlepiej przeprowadzaé za posrednictwem adwokata lub
radcy prawnego.

Nalezy sprawdzi¢, czy okolicznosci podane w zgloszeniu faktycznie mialy miejsce 1 czy
przedstawiane tam dowody nie zostaty zmanipulowane.

¢ |dentyfikacja sprawcy(-ow)
Dochodzenie naruszen praw autorskich realizowane jest, co do zasady, z inicjatywy samego

uprawnionego przed sadami, a w przypadku naruszen stanowigcych przestepstwo dodatkowo zaangazowane



moga by¢ policja i prokuratura. Szkota nie powinna wyrecza¢ tych organow w ich obowigzkach ani tez
wkracza¢ w ich kompetencje.

Powinna natomiast skupi¢ si¢ na swojej roli wychowawczej i edukacyjnej, wykorzystujac
okoliczno$¢ zgloszenia rzekomego naruszenia do przekazania zaangazowanym osobom(a by¢ moze i
wszystkim uczniom, nauczycielom i opiekunom) wiedzy na temat tego, jak faktycznie prawo reguluje
konkretne kwestie.

e Dziatania wobec sprawcOw zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoty

Zasadniczo o dochodzeniu roszczen wobec sprawcy decyduje sam uprawniony (tzn. autor lub inna
osoba, ktorej przysluguja prawa autorskie). Szkota powinna natomiast podja¢ dziatania o charakterze
edukacyjno-wychowawczym, polegajace na obszernym wyjasnieniu, na czym polegalo naruszenie, oraz
przekazaniu wiedzy, jak do naruszen nie dopusci¢w przysztosci.

¢ Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Jezeli osoba, ktorej prawa autorskie naruszono, jest uczen, nalezy rozwazy¢ mozliwos¢ wystapienia
w roli mediatora, aby stosownie do okolicznos$ci utatwi¢ stronom ugodowe lub kompromisowe zakonczenie
powstatego sporu. Np. w przypadku, gdy ofiarg jest osoba ze szkoty, autorytet szkoly moze pomoc w
sklonieniu sprawcy do zaprzestania naruszen. Z kolei w przypadku, gdy ofiarg jest osoba spoza szkoty,
szkota moze pomoc sprawcy w doprowadzeniu do zaniechania naruszen i1 naprawienia ich skutkow bez
niepotrzebnej eskalacji sporu.

e Dziatania wobec swiadkow

Stosownie do okolicznosci, nalezy samodzielnie zebra¢ zeznania lub zadbac, aby zostaty one zebrane
przez uprawnione organy.

e Wspotpraca z policja 1 sagdami rodzinnymi

Poniewaz dochodzenie roszczen z tytulu naruszen zalezy od decyzji uprawnionego, to uprawniony
musi samodzielnie zdecydowaé czy zawiadamia¢ policje lub sktada¢ powodztwo. Stosownie do wskazanej
wyzej roli mediatora szkola powinna przede wszystkim zaangazowac si¢ w ulatwienie zakonczenia sporu
bez nadmiernej jego eskalacji.

e Wspotpraca ze stuzbami spotecznymi i placowkami specjalistycznymi

Warto rozwazy¢ zorganizowanie szkolen z zakresu prawa autorskiego, w tym w Internecie, dla
wszystkich zainteresowanych osob w szkole.

e Wspolpraca z dostawcami Internetu i operatorami telekomunikacyjnymi

Zaleznie od okolicznos$ci moze by¢ wskazana asysta sprawcy badz ofiary podczas kontaktu z tego
typu podmiotami, np. w celu zablokowania dostgpu do utworu umieszczonego W Internecie z naruszeniem

prawa. Ponadto, stosownie do przepiséw prawa, tego typu ustugodawcy mogg zostaé zobowigzani do



przekazania szczegdlow dotyczacych naruszenia dokonanego z uzyciem ich ustug (do czego jednak moze

by¢ potrzebne postanowienie sagdowe).

12. Bezkrytyczna wiara w treSci zamieszczone w Internecie, nieumiejetnos¢ odrézniania tresci
prawdziwych od nieprawdziwych, skutkéw szkodliwosci reklam — podstawy prawne, rodzaj

zagrozenia, procedura reagowania.

1. Podstawy prawne uruchomienia procedury
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2020, poz. 910, z p6zn. zm.).
2. Rodzaj zagrozenia objetego procedurg
Brak umiej¢tnosci odrozniania informacji prawdziwych od nieprawdziwych publikowanych
w Internecie, bezkrytyczne uznawanie za prawde tez publikowanych na forach internetowych, kierowanie
si¢ informacjami zawartymi w reklamach. Taka postawa dzieci prowadzi¢ moze do zagrozen zycia i zdrowia
(np. stosowania wyniszczajacej diety, samookaleczen), skutkowa¢ rozczarowaniami i porazkami zyciowymi
(w efekcie korzystania z falszywych informacji), utrudnia¢ lub uniemozliwia¢ osigganie dobrych wynikéw
w edukacji (korzystanie z upraszczajacych i zawezajacych wiedze nieprofesjonalnych opracowan), a takze
do utrwalania si¢ u ucznia ambiwalentnych postaw moralnych. Dzialania majace na celu wyposazenie
uczniow w kompetencje pozwalajace na radzenie sobie z dezinformacja i krytyczne podej$cie do informacji
powinny by¢ elementem edukacji prowadzonej dla catej spotecznosci szkolnej, nie tylko w ramach realizacji

zapisOw podstawy programowej.

3. Procedura postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia

¢ Przyjecie zgloszenia 1 ustalenie okoliczno$ci zdarzenia

Uczniowie nieumiejacy odrdznia¢ prawdy od fatszu informacji publikowanych w Internecie powinni
by¢ identyfikowani przez nauczycieli i wychowawcow w trakcie lekcji wszystkich przedmiotéw. Czesto
niepozadana postawa ujawnia si¢ podczas przygotowania prac domowych i jest stosunkowo tatwa do
zidentyfikowania przez oceniajagcego je nauczyciela. Procedury interwencyjne maja uzasadnienie w
przypadku uczniéw podejmujacych zachowania ryzykowne (np. autodestrukcyjnych lub stosujacych
ryzykowne diety itp.).

¢ Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Postugiwanie si¢ nieprawdziwymi informacjami zaczerpni¢tymi z Internetu w procesie
dydaktycznym — podczas lekcji lub w zadaniach domowych — kazdorazowo powinno by¢ zauwazone przez
nauczyciela, przeanalizowane i skomentowane.

¢ Dziatania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoty/ spoza szkoty



Wystarczajaca reakcja jest opublikowanie sprostowania nieprawdziwych informacji i — w miare
mozliwosci — rozpowszechnienie go w Internecie, na portalach o zblizonej tematyce.

¢ Dzialania wobec ofiar zdarzenia 1 §wiadkow

Szkota powinna prowadzi¢ dziatania profilaktyczne — edukacje medialng (informacyjng), np. w
trakcie zaje¢ nieinformatycznych (np. historii, jezyka polskiego) przez wszystkie lata nauki ucznia w szkole
lub podczas lekcji ukierunkowanych na zdobywanie przez dzieci i miodziez kompetencji cyfrowych.
Edukacja medialna moze by¢ prowadzona rdwniez na zaj¢ciach pozalekcyjnych. Dziatania majace na celu
zapobieganie angazowaniu si¢ mtodziezy w zachowania autodestrukcyjne powinny by¢ zaplanowane w

ramach programu profilaktycznego szkoty oraz skierowane od ogoétu ucznidéw (profilaktyka uniwersalna).

ROZDZIAL 1V

Wdrazanie i monitorowanie stosowania Standardu Ochrony Maloletnich w

Zespole Szkol Samorzadowych im. WL St. Reymonta w Patnowie

1. Koordynatorem realizacji Standardow Ochrony Matoletnich w szkole jest psycholog szkolny we
wspolpracy z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, dyrektorem i wychowawcami klas.

2. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania Standardow Ochrony
Maloletnich jest dyrektor szkoty. Przygotowanie personelu polega na poglebianiu ich wiedzy i
umiejetnosci  rozpoznawania krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i
podejmowania, zgodnie z prawem wiasciwych dzialan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci
prawnej w przypadku zaniechania postgpowania w celu ochrony 1 wsparcia matoletnich.Dyrektor
szkoty:

e przekazuje informacje prawne oraz nadzoruje przestrzeganie ustalonych standardow;
emonitoruje przeptyw informacji o standardach obowigzujacych w placowce oswiatowej do
wszystkich pracownikow, rodzicéw oraz ucznidow
e organizuje szkolenia.
3. Psycholog szkolny/pedagog specjalny:
e 0omawia i weryfikuje pragmatyke wdrazania standardow,
e przygotowuje materialy szkoleniowe dla pracownikow, rodzicow i uczniow,
e w miar¢ potrzeb szkoli pracownikow i rodzicow oraz organizuje prelekcje dla uczniow,
e aktualizuje informacje o standardach i dopilnowuje aby zostaty one udost¢pnione dla pracownikow,

rodzicOw oraz uczniow.



4. W szkole obowiazuja nast¢pujace zasady przygotowania personelu do wdrazania standardow:

eprzed rozpoczeciem roku szkolnego organizowane jest dla wszystkich pracownikow szkolenie
dotyczace standardéw obowigzujacych w szkole.

e nowozatrudnieni pracownicy przeszkoleni sg w pierwszym tygodniu pracy,

e dokumentowanie dziatan moze odbywac si¢ w szczegdlnosci poprzez:

- ogloszenie kierowane do nauczycieli przez e-dziennik z obowigzkiem potwierdzenia przez
nauczyciela zapoznania si¢ z materiatami,

- zapis w protokole Rady Pedagogicznej wraz z listag obecnosci w przypadku szkolenia catego

zespotu,

- zapis w dzienniku w przypadku szkolen indywidualnych.

5.

Zadaniem o0s6b odpowiedzialnych za monitorowanie realizacji Standardow Ochrony Matoletnich
jest przeprowadzenie wérdéd pracownikéw oraz rodzicéw ankiety monitorujacej poziom realizacji
standardow (zafqcznik nr 8).

Ankiete przeprowadza si¢ jeden raz w roku, najpdzniej do konca roku szkolnego.

W ankiecie pracownicy i rodzice moga proponowa¢ zmiany do Standardéw Ochrony Matoletnich
lub wskaza¢ naruszenia standardu w placowce.

Osoby odpowiedzialne opracowuja ankiety i przekazuja dyrektorowi raport z monitoringu.
Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng szkoty wprowadza do StandardéwOchrony
Matoletnich niezbedne zmiany 1 oglasza pracownikom oraz rodzicomuczniow nowe brzmienie

standardow.

10. Ogtoszenie Standardow Ochrony Matoletnich nastgpuje:

o w wersji zupetnej (kompletnej)skierowanej do osob dorostych;
oW wersji skroconej skierowanej do matoletnich.

Wersja zupelna dostepna jest:

- W wersji papierowej: w pokojach nauczycielskich, sekretariacie szkoty, gabinecie
pedagoga/psychologa szkolnego, w kuchni i w pomieszczeniach socjalnych;

- w wersji elektronicznej: na stronie internetowej szkoty.

Weglad w nig maja wszyscy pracownicy szkoty, rodzice oraz zewngtrzne podmioty uprawnione do
kontroli.

Wersja skrocona umieszczona jest na wszystkich korytarzach szkolnych w formie dostosowanej do

wieku odbiorcy.



Zatacznik nr 1

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y legitymujacy si¢ dowodem osobistym nr ............... Seria .....oo.ovinnns , o§wiadczam,
ze mam pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz, ze nie toczg si¢ przeciwko mnie postepowania karne
lub dyscyplinarne ani postgpowanie o ubezwlasnowolnienie, nie bytam/lem karana/y za przestgpstwo
popelnione umyslnie, nie bylam/tem skazana/y za przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej,
obyczajno$ci i przestgpstwo z uzyciem przemocy na szkod¢ matoletniego oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko

Mnie postepowanie w zadnej z tych spraw.

miejscowos¢, data podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



Zatgcznik nr 2

PROTOKOL INTERWENCJI W PRZYPADKU ZASTOSOWANIA PROCEDUR

PODEJRZENIE KRZYWDZENIA DZIECKA/JEGO KRZYWDZENIE

Lp. | Data 1 miejsce sporzadzenia protokotu

1. Data i miejsce zdarzenia

2. Imie 1 nazwisko dziecka krzywdzonego lub wobec
ktérego zachodzi podejrzenie krzywdzenia.

3. Imi¢ i nazwisko osoby zglaszajacej podejrzenie
krzywdzenia lub jego fakt

4, Imie 1 nazwisko osoby krzywdzacej lub podejrzanej o
krzywdzenie

5. Forma przemocy — opis

6. Zastosowane formy interwencji
Powiadomione osoby
Zawiadomione instytucje, stuzby lub organizacje

7. Data udzielonej pomocy

8. Formaly udzielonej dziecku pomocy bezposrednio po
stwierdzeniu krzywdzenia lub powzigciu podejrzenia o
krzywdzenie

9. Osoby udzielajace dziecku pomocy

10. | Informacja o zaplanowanych formach wsparcia oraz
wspolpracy z instytucjami, organizacjami itp.

11. | Informacja 0 zgodzie rodzicow oraz deklaracji
wspotpracy

12. | Informacja na temat efektoéw podjetych interwencji, w
tym we wspolpracy z instytucjami i organizacjami
zewngetrznymi oraz pomocy udzielonej dziecku w ramach
planu wsparcia oraz ppp,

13. | Imiona i nazwiska 0sob sporzadzajacych protokot




LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Zakacznik nr 3

REJESTR ZDARZEN PODEJRZENIA KRZYWDZENIA

e e e
L.p. Imig i Data i miejsce Forma Zastosowane | Powiadomione | Uwagi Podpis
nazwisko interwencji, krzywdzenia, | formy pomocy osoby, dyrektora
dziecka Imig i nazwisko osoba oraz procedury instytucje,
oddziat osoby krzywdzaca lub | interwencyjne organy
interweniujacej podejrzana o zewnetrzne

krzywdzenie




Zalgcznik nr 4

FORMULARZ ZGLOSZENIA PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY
LUB STOSOWANIA PRZEMOCY WOBEC MALOLETNIEGO

1. Ogolne

Data zgloszenia
Forma zgloszenia [zaznaczy¢] | bezposrednio, pisemnie, listownie, telefonicznie
Dotyczy dziecka

2. Osoba zglaszajaca

Imig¢ i nazwisko
Dane kontaktowe
Stopien pokrewienstwa

3. Potencjalna osoba stosujaca przemoc

Imi¢ 1 nazwisko
Stopien pokrewienstwa z matoletnim

4. Zrédlo wiedzy o krzywdzeniu maloletniego

5. Okolicznosci wskazujgce na stosowana przemoc (czynniki ryzyka, zachowanie dziecka, cytaty
wypowiedzi ,wyglad, objawy):



6. Podjete dotychczas dzialania przez osobe zglaszajaca:

7. Inne wazne informacje o dziecku, rodzinie:

Data i podpis osoby zglaszajacej:

Data i podpis osoby przyjmujacej
zgloszenie:




Zatgcznik nr 5

(miejscowosé, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktorym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

,NIEBIESKA KARTA — A”

W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgloszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

I.  DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca
przemocy domowe przemocy domowe przemocy domowe

Matoletni (Tak/Nie)"”

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres
placowki oswiatowej do
ktérej uczeszcza matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢




Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujgca przemoc domowg (zona, byta zona,
partner, byly partner, corka, pasierb, matka, te$c¢) 2

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |

LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE
STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ ...............

DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc domowg Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewoddztwo




Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej:

(np. zona, byta zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tes’é)l)

CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY
SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy domowej

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajgcej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna”

izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie,
grozenie, krytykowanie, ponizanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania piciowego,
innych czynno$ci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®

nietoZenie na utrzymanie osob, wobec
ktorych istnieje taki obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien jakie)




Przemoc za pomoca $rodkéw
komunikacji elektroniczneja)
wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filméw bez jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie telefonem
zdjec, filméw lub tekstéw, ktére jg
obrazajg lub o$mieszajg, i inne (wymien
jakie)

Innea)zaniedbanie, niezaspokojenie

podstawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy
osobistych,demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie, pozostawianie bez opieki
osoby, ktéra z powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku nie moze
samodzielnie zaspokoic¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie
do zazywania $rodkéw odurzajgcych,
substancji

psychotropowych lub lekéw i inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA PROCEDURA

,NIEBIESKIE KARTY"?
L] tak  (kiedy? ....cccveveeeeeenee. gdzZie? ..o, ) Cnie [nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA ,NIEBIESKIE

KARTY”?
O] tak L nie Cnie ustalono

VIIl. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
[ tak 1 nie Cnie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele IX



X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
[ ustalono - wypetnij tabele [ nie ustalono

Dane Swiadek 1

Swiadek 2

Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

cztonek rodziny, osoba obca)l)

Stosunek Swiadka do 0s6b, wobec ktorych sg podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np.

Xl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie

Osoba 1
stosujgca
przemoc

Osoba 2
stosujgca
przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzeZzwienia

Doprowadzenie do policyjnego
pomieszczenia dla 0s6b zatrzymanych

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.
poz. 171, z pdzn. zm.)

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z p6zn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organow $cigania

bezposredniego otoczenia

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego




Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemocag
na okreslong w metrach odlegto$¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placéwki
oswiatowej, opiekunczej i artystycznej,do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemocag
domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracyosoby
doznajgcej przemocy domowe;j

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, witasciwej w spawach wydawania
pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalno$é posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca | doznajgca | doznajgca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIll. DODATKOWE INFORMACJE




XIV.WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w odpowiednim
miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowe;j

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla osdb doznajgcych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotow, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajgcej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

Y wpisaé wiasciwe

3 humer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych
identyfikujgcych osobe

9 podkresli¢ rodzaje zachowan



Zatgcznik nr 6
WZOR

~NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE

Co to jest procedura ,Niebieskie Karty”?

Sa to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.
Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i
wsparcia Tobie i Twoim najblizszym.Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”
informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowe;j.
Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy,
na ktore zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy bedg kontaktowac
sie takze z osobg, ktéra przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umyslne dziatanie lub
zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna,
naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w
szczegdblnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnos¢, nietykalno$¢ cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do Srodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnos$ci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca S$rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz
jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki,
prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przeszto$ci we wspdélnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo
i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenistwo i
ich matzonkowie,
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g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleZnie od wspo6lnego zamieszkiwania i gospodarowania,
h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:
Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie
iinne.
Przemoc seksualna:zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietoZenie na utrzymanie osob, wobec Kktérych istnieje taki
obowiazek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie

filméw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filméw lub
tekstow, ktére jg obrazajg lub o$mieszaja i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnos$ci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub ktos$ z
Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policje,dzwoniac na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takZe zwrocic sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujacych dziatania

na rzecz przeciwdzialania przemocy domowe;.

Pomoga Ci:
mO0srodki pomocy spotecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
mPowiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym
lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajagcych w tym zakresie w Twojej
miejscowosci.
mOsrodki interwencji kryzysowej i OSrodki wsparcia - zapewniajac schronienie Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.
mSpecjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej -
zapewniajac bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
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przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

m Okregowe oSrodkKi i lokalne punkty dziatajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem - zapewniajac profesjonalng, kompleksowg i bezptatna
pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng

i materialna.

mSady opiekuncze - w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

mPlacéwki ochrony zdrowia - np. uzyskac zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

m Komisje rozwigzywania problemow alkoholowych - podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

mPunkty nieodplatnej pomocy prawnej - w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placéwek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia
osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespo6t interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Lp. | Nazwa instytucji/organizacji | Adres instytucji/organizacji Telefon Adres e-mail

Mozesz zadzwonic do:

m Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800
12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 1800-2200 mozna rozmawiac z
konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 1800-2200 w jezyku rosyjskim. Dyzur
prawnytel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna

w poniedziatek i wtorek w godzinach 1700-2100) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna,
czynna w $rode w godzinach 1800-2200). Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy

i problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie -
konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.

®  Ogoélnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe
mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwos$ci uzyskania pomocy, szybka porade
psychologiczng i prawng, a takze umowic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

mPolicyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226
(linia bezptatna przy potaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od
930 do 1539, od godz. 1530 do 930 wiaczony jest automat).
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Zatgcznik nr 7

Pieczatka placowki miejscowosc, data

WNIOSEK DO SADU REJONOWEGO
WYDZIAL RODZINY | NIELETNICH

O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA

Wnosze o wglad w sytuacje rodzinng dziecka ................cooeiiiiiiinini. 1
ZamieszKaltego ..ot , UCZESZCZajacego
dO i w

z uwagi na podejrzenie krzywdzenia dziecka przez

Moje POdeJTZenie WYNTKA Z ....ouiiini ettt et e e e e e e e e e e e
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Zalgcznik nr 8

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA

1. Czy wiesz na czym polegaja Standardy Ochrony Matoletnich?
e TAK
e NIE
2. Czy znasz Standardy Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem obowigzujace w
Zespole Szkoét Samorzadowych im. Wi. St. Reymonta w Patnowie?
e TAK
e NIE
3. Czy zapoznate$/ta$ si¢ z dokumentem Standardow Ochrony Maloletnich w Zespole
Szko6t Samorzadowych im. Wt. St. Reymonta w Patnowie?

e TAK
e NIE
4. Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?
e TAK
e NIE

5. Czy zdarzylo ci si¢ zaobserwowaé naruszenie zasad zawartych w Standardach
Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem przez pracownika szkoty?
e TAK
e NIE
6. Czy zdarzylo ci si¢ zaobserwowaé naruszenie zasad zawartych w Standardach
Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem przez rodzica?
e TAK
e NIE
7. Czy masz jakie§ uwagi lub sugestie dotyczace Standardéw Ochrony Matoletnich przed
Krzywdzeniem?
e TAK
e NIE

Jesli tak tojakie ?
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Zatgcznik nr 9
ANKIETA

BEZPIECZENSTWO PLACOWKI W SIECI

1. Czy personel placowki jest swiadomy zagrozen zwigzanych z korzystaniem z internetu
I mediow elektronicznych (np. cybeprzemoc, grooming, niebezpieczne tresci, nadmierne
korzystanie z internetu)?

2. Na jakie aspekty korzystania z internetu i mediow elektronicznych nalezy zwréci¢
szczegolng uwage, biorac pod uwage specyfike pracy w naszej placowce?

3. Czy placéwka zapewnia bezpieczng infrastrukturg sieciowa, przygotowang na poziomie
sprzgtowym 1 programistycznym, opartg o aktualne wytyczne? Czy infrastruktura jest tak
zaprojektowana, aby odseparowa¢ od siebie sieci publiczne, dydaktyczne i
administracyjne?

5. Czy stosowane s3 rozwigzania, za sprawg ktorych uzytkownicy sieci nie czuja si¢
anonimowi?

6. Czy do powszechnej wiadomosci wszystkich uzytkownikow sieci podany zostat
regulamin, okre$lajacy zasady korzystania z zasobdw sieci?

61



Zatgcznik nr 10

ANKIETA
OCHRONA WIZERUNKU DZIECKA

1. Czy na podstawie danych zamieszczonych wraz z fotografia mozna zidentyfikowaé
przedstawione na niej dziecko/ucznia?

2. Czy wizerunki te moga by¢ wykorzystywane w niewlasciwy sposob, np. kopiowane i
zamieszczane na stronach internetowych z pornografig dziecieca? W jakim stopniu obrazy
te przekazuja zamierzone tresci?

3. Czy instytucja korzysta z uslug nieznanych fotograféw, ktoérzy nie zostali rzetelnie
sprawdzeni?

4. Czy na utrwalenie i upublicznienie wizerunku dziecka/ucznia wyrazili zgode jego
opiekunowie?

6. Czy podczas uroczystosci rodzice moga fotografowaé wszystkie dzieci/wszystkich
uczniow?

7. Czy nauczyciele/opieckunowie wykonuja dzieciom/uczniom zdjecia z wykorzystaniem
prywatnych telefonow?

62



Zatgcznik nr 11
ANKIETA

SZKOLENIA PERSONELU W ZAKRESIE OCHRONY DZIECI
PRZED KRZYWDZENIEM

. Jakg forme¢ powinny przyja¢ szkolenia personelu obejmujace zapoznanie

Z obowigzujacymi w placowce Standardami Ochrony Matoletnich?

Czy te formy powinny rozni¢ si¢ w zalezno$ci od tego, kogo dotycza (pracownikow
pedagogicznych/niepedagogicznych/wolontariuszy/praktykantow)?

Czy uczestniczytes$/a§ juz w jakich$ formach szkolenia w zakresie ochrony matoletnich

przed krzywdzeniem?

. Kto w placowce, wedtug ciebie, ma odpowiednig wiedze aby mogt przeprowadzi¢ wsrod
pracownikow takie szkolenie?

. Jakie sg twoje potrzeby szkoleniowe zwigzane z ochrong dzieci przed krzywdzeniem?
Zakres$l whasciwe:

1) zagadnienia ogdlne,

2) profilaktyka,

3) zastosowanie procedur,
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Zatgcznik nr 12

ANKIETA

UPOWSZECHIANIE WIEDZY W ZAKRESIE PRAW DZIECI,
PODNOSZENIA KOMPETENCJI WYCHOWAWCZYCH RODZICOW I
OCHRONY DZIECI
PRZED PRZEMOCA

1. Czy prowadzisz zaj¢cia edukacyjne dla dzieci z zakresu praw dziecka, ochrony przed
przemoca i wykorzystywaniem (w tym roéwniez w Internecie), profilaktyki przemocy
réwiesniczej?

2. Czy w placowce sa okreslone sposoby lub miejsca udostepniania dzieciom waznych
informacji 1 zasobow edukacyjnych? (informacje o mozliwosci uzyskania pomocy

w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonow zaufania dla dzieci i mtodziezy).

3. Czy nauczyciele dysponuja réznego rodzaju materiatami edukacyjnymi na temat

prawdziecka?

5. Czy personel posiada informacje o tego typu zajgciach oferowanych w
innychorganizacjach w regionie?

6. W jaki sposob instytucja moze zadba¢ o to, zeby opiekunowie byli odpowiednio
informowani o mozliwosciach podnoszenia umieje¢tnosci wychowawczych oraz o danych
kontaktowych placowek zapewniajacych pomoc i opiek¢ w trudnych sytuacjach

zyciowych?
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7. Czy w placowce s3 przyjete formy komunikacji w takich sprawach (np. wywieszenie
informacji na tablicy, ktora znajduje si¢ w szkole, publikacja w elektronicznym dzienniku
itd.)?
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Zatgcznik nr 13
KARTA INTERWENCJI

I D -
Imig i nazwisko dziecka: ...
3. Klasaluboddziat: ...

N

1. Przyczyna interwencji:

2. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:

IMig 1 NAZWISKO: .. .

3. Opis podjetych dziatan

4. Rozmowa z dzieckiem:
| D2 U

Imig, nazwisko 1 stanowisko osoby przeprowadzajacej rozmowe: ..........coeeviiiiiiiiiiiinn.n.

5. Spotkanie z rodzicem/opiekunem prawnym lub faktycznym/osobg dorosta wskazang przez
dziecko:
Imi¢ nazwisko, stopien pOKIEWICASTWA: ... .o.uiiii et
Imi¢ i nazwisko osoby organizujacej spotkanie: ............cocoiiiiiiiiiiiiii
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6. Forma podjetej interwencji:
1) Zawiadomienie o popelnieniu przestgpstwa
2) Wnhniosek o wglad w sytuacj¢ rodzinng dziecka
3) Inny rodzaj interwencji (wskazac¢ jaki):

7. Wyniki interwencji:

1) Dziatania organow lub instytucji: ............coeviviiiiiiiiiininiannn.
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NOTATKA SLUZBOWA

W sprawie

Data:
Imi¢ i nazwisko dziecka/ucznia:

Uczestnicy:

Zatgcznik nr 14



